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Direccion Unidades Productivas

Escuela Agricola Panamericana —Zamorano
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Funciones y responsabilidades

Planificary organizar la direccion y realizacion de forma éptima de las operaciones
cotidianas de las plantas, para superar las expectativas de nuestros clientes

Realizar analisis de sensibilidad para el aumento de la produccién, tomando como base
fundamental la capacidad de activos y la flexibilidad productiva, al mismo tiempo que se
minimizan los costos innecesarios y se mejoran los estandares actuales de calidad
Responsable sobre la produccion, la calidad del producto y entregas a tiempo.
Responsable del establecimiento de indicadores de productividad (KPIs), su control
ejecuciony seguimiento.

Responsable por la elaboracion control y ejecucidn del presupuesto de produccidony
proyectos de inversidn en las plantas bajo su responsabilidad.

Trabajar en conjunto con el area de comercializacion asegurando la optimizacion de
recursos para obtener los maximos beneficios financieros y econdmicos parala
institucion.

Realizar la supervision y administraciéon de personal a su cargo.

Implementar estrategias de forma coordinada con las iniciativas estratégicasy
proporcionar un claro sentido de direccion y de enfoque

Supervisar las operaciones de las plantas y generar medidas correctivas

Desarrollar sistemas y procesos que hagan un seguimiento y optimicen la productividad y
las normas, las mediciones y los objetivos de rendimiento para garantizar el retorno eficaz
de los activos.

Requisitos

Ingenieria Agrondmica, Agroindustrial, Industrial, Quimico o carrera afin al puesto, de
preferencia con Maestria en Administracién de Empresas, Proyectos o afines.
3 -5 anos de experiencia en posiciones similares

Conocimientos especializados:

Conocimiento de las normas de calidad y los reglamentos de salud y de seguridad.

Alto nivel de elaboraciony ejecucion de presupuestos, KPIs y de evaluacion del rendimiento.
Experiencia en supervision de personal.

Manejo avanzado de Microsoft Office

Inglés fluido: Es capaz de comprender con facilidad practicamente todo lo que oye o lee.
Puede expresarse espontaneamente, con gran fluidez y con un grado de precision que le
permite diferenciar pequefios matices de significado incluso en situaciones de mayor
complejidad.

Competencias requeridas:

Compromiso
Orientacién a la calidad
Innovacion

Integridad

Cultura de Servicio
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Comunicacién
Inteligencia Emocional
Gestidn de Proyectos
Liderazgo

Estrategia y Planeacion
Negociacion

Procedimiento para postular

Las solicitudes deberan incluir una carta de presentacién, curriculum vitae actualizado e
informacién de contacto, incluyendo nimero de teléfonoy correo electronico, de al menos tres
referencias profesionales en formato Word o PDF a la atencidn de la Direccidon de Recursos
Humanos al correo talentohumano@zamorano.edu

Referencia: Gerente Industrial

La fecha limite para enviar las candidaturas es: 28/02/2025

Politica no discriminatoria

Zamorano no discrimina segun origenes étnicos, raza, religion, género o nacionalidad en la
administracién de sus politicas educativas y de admision, programas de ayuda financiera,
actividades extracurriculares, empleo u otros aspectos.
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