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a Ezousla Agrioola Panamerioana,

Zamorano, a2 una universidad

localizada sn Honduras,

Centroamérioa, regiztrada on el

Eztado ds Delawars, Eztados
Unidos, oomo una organizacion zin finez de
luoro.

Zamorano ez el zuefio heoho realidad

de Samuel Zsmurray, un smprazario
sztadounidenze. El dezeaba contribuir al
dszarrollo de Latinoamérioa por madio de

.....

he Panamerican Agricultural
University, Zamorano, is a private
nonprofit organization incorporated
in the state of Delaware, USA and
located in Honduras, Central America

Zamorano is a dream come true. Samue!
Zemurray, a US businessman wished to
contribute to Latin American development

by means of an agricultural school with a2

youth of imited economic means. He entrusted
the work to the US scientist and fruit grower,
Wilson Popenoe, who established the institution
in 1242 on lands in the Yeguare Valley in the
Depariment of Francisco Morazan, Honduras.
Dr. Popenoe led the Instifution uniil 1957.

En 71 anos, 7.235 hombres y In 71 years, 7,235 young men and
mujeres de 29 paises han women from 29 countries have
egresado de esta prestigiosa graduated from this prestigious
universidad agricola y son ejemplo agricultural university and are
de la formacion de excelencia examples of the high-quality

recibida en Zamorano. education at Zamorano.



Mensale de la
Presidenta de la
Junta de Flduclarios

A las 71 anos de haber sido fundada la Ezcusla
Agricola Panamericana, o8 grato vor como nuestra
institcién sigue contnbuyendo exitdsaments en la
educacidn de jovenas liderss con una snsananza gue
va mucho mas. alla de la experiencia academica y
tedrica fradicional. Zamorano educa para la vida

Zamorano ha adapiado sus programas para llanar las
damandas do un mundo gus svoluciona rapidaments
¥ Que exige modernizacion constanto. Sin embargo,
la universidad ha mantenido sus cuatro pilares
tradicionales que hacen gue la aducacion zamorana
583 Unica

Uno de los cambios mas importantes an el modado
educativo de nuestra institucidn y gue ssie afo
celebré 30 anos de éxito, fus ol haber acoptado
mujsres como estudiantes. Estamos muy orguliosos
de los logros alcanzados por nuesiras zamoranas que
tanto han contribuido-al progreso econdmico, social y
profasional de sus comunidades y han sido sjemplo
de su empoderamianto an o astudio, el trabajo v la
vida

Por otro lado, gracias a la visidon panamarncamsia
qus ha caracterizado nuestra educacion, conmamos
con graduados de toda Aménca y de oras regionas
dal mundo. La comvivencia en un ambients donds
o respetan las diferencias de género, nacionalidad,
cultura y nivel socioeconomico, hia sido un slomento
asancial de |z formacion de nuestros graduados
pues les ha pormitido desanvolverse on cualguisr
lugar como profesionales. En nombrae da la Junta de
Fiduciarios agradazco infinitamante a los gobiemos,
corporacionas, fundacionss @ ndividuos qus CON SUS
apories nos permitan mantenes esie pilar fundamental
del Panamericanismo.

También agradezco a nuastros graduados, guienes
por medio de kB AGEAP Internacional y de sus
capitulos, han mantenido. una refacion constanis da
apoyo a su Alma Mater, ‘contribuyendo con dinsro
para becas, Con su fempo para efactos de promocion
y da admisiongs y con su dedicacion como mantones
da las nuevas gonoracionse egresadas de nuastra
inmstitecian,

Firalmente: quiero dejar patanis mi gran aprecio
al personal docente y administrative por su enirega
¥ COMPromiso COn nuestra insStitucion 'y mi infinito
agradecimianto a mis cologas do la Junta de
Fiducianios, quienas de maneta dedicada o incansable
trabajan para asegurar que fZamorano pueda cumplir
su ision do educar a jovanes lidores para promover
ol desarrolio continuo de los paizes gue siven.

Message from the
Chalr of the
Board of Trustees

vegrs since the foundaton of the Panamencan
Aoricuiusal School, T ohvee me great Dlessre o zes how
aur rstitnn contnues oostcrsesiully cortribute 1o the
aducation of future young leadsrs with 2n educational
experiencs that goes for bayond the fradimdnzl acadsmic
and thecretical Farmation process. Zamprans edicales for
=3

Zamorang has adapied 18 programs o meat the naeos
of a rapidly svoling world, which regises conciant
roderrizaton. However, the Uniersny has congsistantly
fainmained e four tradiional pillars, which make 2
Zarmorane aolcation unigus:

Thiz yaar we ars calersating 30 years of ong of the mosat
Imperiant changes that wa have made i owr educatcaal
rodel - accemting women a2 studenis. We are exaremialy
proud of the achigvements of our Zamorano alumnas,
who have contributed 1o thelr communities’ aconoemic
and socisl progrecs and Fave S0t an exampls of waormah
ampowarment in their sidias work and lives

I asstion, tharks 0 the Pargmerican dgion tat
characiarzes oW educalonal system, we hawve slumni
throughout the Amesitac and in other regions of the wesid
The Zamerano atmosphare of camaradans whers Thers
ic nespect for difgrences of gendar, ratichalny, cufire
and sacifeconois STane Has beonan essantal gamert
of the Zamorana formation: exgenanca. which allows o
grachizies {0 pemiesm successhily s profsssionizie n
ary kKind. of Work - envinonmsnt. On-behai of the Board of
Trusiess, | weeh 1o axpress miy prafolnag gratitudes 1o the
Aovernmants: comporations, foundatens and ndvicua,
whioee Sunoort has aliowed U To maintain thisfumcsameantal
piflar of Pamareticanem

|2 aleo extramialy afateful ip ol graduates, who Tirough
e Zamorane Intesmational Aumn Acscciaton and | s
Siffesant COUMTY chagiars Nave constantly supporied hes
alfre mater by Contiibiming thair money for schoarships,
er time 1o promote Be inetiiotion and s admissions
piocess and Thall dedcaton o renmoe o nEw
aenaratione gradimting from our insttuton.

Simaly. | wolls B to emphasze my appraciation forthe
Famoeane faculty and admiristeative parsorane for thesr
aadication ard gommitinent o our Insititon and ak=s
wish o express iy Son aratiods: o my colsagues on
e Board of Trusiees, wno have tralessly dedicatad
Triemeakes 15 snstinng that Zamorsne San achisue ite
rritesnnn of educating young Badars in order 1o promots
1hs continuoles developmant of the coainies that if ssres

Alison Stone, Ph.D.




Mensale del Rector

Me complace presantarles el Informe Anual 2013,
el cual constituye una recopilacidn de las acciones
y msultados que hemos alcanzado como un gran
equipo los estudiantes y personal de Zamorano,
bajo la guia de la Junta de Fiduciarios.

Constituye para mi un honor haber prasidido asta
noble insttucion educativa al servicio de las Américas
y dal mundo y presontaries algunas de las iniciativas
que me enorgullece haber impulzado en el 2014.
Puedo mencionar el fortalecimienio a la equidad de
génarg madiants iniciativas como of Provecto Lider-
Mujeres v el reforzamiento a la mulicufturalidad
zamarana con el Programa Liderazge Indigena,
ademas dol impuizo al Panamenicanismo

Tambigén ol crecimiento integral de nuastos
astudiantes constituyd una prioridad y para silo la
Dacanatura Asociada de Estudiantes y las Oficinas
de Consejoria Estudiantl y Asumtos Estudiantiles
contaron con el total apoyo de |3 institucidn, a raves
de importamtes iniciativas de impacio an [a vida
estudiantil. Asimizmo sa fortaleciaron las aptitudes.
creatividad y companerismo enime los sstudiantes
mediante una culiura bazada en valores y fa creacion
de nuevos clubes extracurriculares.

Para ofrecer condiciones Sptimas para la formacian
y aprendizajg en ol Campus, pnorizamos el
manianimisnto de  residoncias astiudiantiles
unidades habitacionales, ocorcos permeiralss,
pargques y sanderos, ademds de nougurar [as
residencias Arborato VI y VIIL Todo esto gracias
a generosas contnbucionss de nuestros amigos
donantes y de fondos propics de Zamorano
provenientes de ahorros, resuliado del mansjo
eficients da los recursos sconGmicos.

Ademas en 201 3 cosachamosfrutos de los esfusrzos
realizados para establecor y fortalocor alianzas
para el programa deo becas gracias al apoyo deo
paisas amigos que qQuisron tener como actoras del
desarrollo -a los graduados zamoranos, entra alios
Balica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras,
Parid y Repiblica Dominicana.

Por lo antericrments expuesto ¥y en nombro da
toda la comunidad zamorana, puedo decir qua nos:
santimos orgullosczs ¥y con |l satisfaccion por ol
dabar cumphdo. Le invitamos a gus Nos acompans,
por medio de |2 lectura dad Informe Anual 2013, an
compartir con nosotros astos y otros logros de la
Ezcuela Agricola Panamaricana, Zamorano.

Roberto Cusvas Garcia, Ph.D.
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Durants sl 2013 fortelecimoz cade uno de nuestroz pilarez con &l fin de mantenamosz a la
vanguardia an la eaducacion y aportar profesionales acorde a las exigenciaz del mundo actusl.

Excelencia Académica
ACADEMIC EXCELLENCE

Geztion de Calidad Académica Management of Academic Quality

Uno de los pilares fundamentales ds la educacion
zamorana e2 la bisgueoda do la axce

aspoctos acadami Zamorano 36 esfuerza en

la bisquada amplia y axi va dao los mojoras
profasionales para |a conduccian de los proc

de ensenanza-aprendizaje en odas las 3

dizciplinas profesionales de sus ci Departamenios
Administracidn de Agronagocios, Agroindustria
Alimentaria, Ambiante y Dezanrollo, Ciencia y
Produccion Agropecuania, ¥y Curriculo Ganaral
Adicionalmente, nos esforzamos an la mejora continua
del cusrpo docents a traves de iniciativas sistematicas
de fortalecimisnt i
pedagdgicas. Mus

por mantenar actu

participar an simposios

internacionales

Inf o Anual
2013 N s




ﬁ a esencla de Zamorano son sus cuatro pliares:

- Excelencia Académica, Aprender Haclendo,
Velores y Cardcter, y Panamericanismo. Estos
pllares nos distinguen desde 1942 y han sido una
e nuestras mayores fortalezas como universidad.
or medio de sllos, nuestros estudiantss reciben
na formacién Integral Gnica que los diferencla en su
dasamfnlvlrn!antn como profesionalss.

:ijl’_'l]' .,trqngtha, ﬂl-".:-tiﬁgLﬂahl
istitutions. The pillars provi
_IEHI_H’HI formation that makes

ofessionals.

In 2013, we strengthened each of our fundamental pillars in order to keep Zamorano at the
cutting edge of education and o develop professionals who mest the needs of today’s worid.

Cantro Zamorano da
Excalencia Educativa (CZEE)

En el 2013 se crad el Cantro Zamorana da
Excelencia Educativa {CZEE), un cantro virtual
compuesio de modulos disefiados para el

cuerpo docamta da Zamorano. Los profesores

@ instructores pueden fortalecer y refrescar

SUS CONOCIiMientos en procesos de ansahanza-
aprandizaje, particularmantes en temas de Filosofia
Educativa, Evaluacidn, Desarrclio Curricular y
Mansjo de Medios y Métodos Didacticos. El

CZEE continuara craciando para ofracer tambidn
otras capacitacionas puntuales on tamas do
Competencias, Diversidad, Responsabilidad Social
Univarsitaria y otros 1picos, que ayudaran a
fortalecar la cafidad profesional del cuerpo docants
para mejorar su labor educativa

The Zamorano Canter of
Educational Excsllenos

ne Zamorano Center of Educational Exp
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Compeatenciaz para Docentas
del Aprender Haciendo

Todos los docentes 3 cargo de los programas
praciicos de Zamorano y los jefes técnicos a cargo
da las unidadas productivas dol Aprender Haciendo,
pilar fundamental deo Zamorano, recibiaron en of
2013 una capacitacion fundamenial en el tema de
Desarrolio de Competencias. Ellos tienen ahora
la tarea de transformar todos sus programas
de capacitacion en trabaje de campo a esta
matodologia. El Desarrolic de Competancias busca
gue el doconta enfogque su esfuarzo an los procesos
de aprendizaje que ocurran en ios esiudianies, a
travas de las practicas de campo. Este enfogue
permite trasladar y complementar la actividad
académica de procesos de enssfanza hacia
procesos da aprendizaje, asegurando un resultado
aptimo del Aprender Haciendo:

Fortalacimiento dal
Equipo de Vida Eztudiantil

El equipo de Vida Estudiantil, compuesio por los
guias o Inspeciores QuUe acompadan a nussTos
astudiantas en su quehacer colidiano, también so
|Xpons a procesos da mejoramisnto de calidad. Los
perfiles de ostos profesionales fueron revisados vy,
basado an dicha revision, se e2tablacid un programa
de fortalecimionto profesional, con el apoyo dao
la Conssieria Estudiantil y fa Oficina para Asuntos
Estudiantiles da Zamorano. Este fortalecimisnio
inciuyd temas de conssjeriz derechos humanos
y dessmpenc general de las actividades de guia,
conzgje, o inspecioria de los estudiantes. Los
procesos descritos -solo ilustran parte de las
aciividadas qua sa desarmollan en el campus ¥y que
potancian el desampeno profesional de nuestro
cuarpo docsnie y de apoyo a [a vida estudiantil.

Excalencia Académica Estudiantil

Los estudiantes que integran Zamorano son jdvenas
contalento, pero sobratodo conunindice acadamico
ejamplar. Precizamants. uno do los requisiios para
el Ingreso a nuesira universidad es Tenar un indice:
académico de 80% como minimo y cuanda lflagan a
la'stapa final en Zamorano, los estudiantes con los
promadios académicos mas altos por carmera i del
Aprender Haclendo son galardonados el dia de su
graduacion.

Informe Anual
ANNLIAL REPCHAT

Competenoy-bazed Education for
Learmning-by-Doing Profeszors

In 2043 all the professorz in chargs of Zamorancz
oractical programs and the fechnical heads in
charge of the produciion Lnits of the Loasming-by-
Doing Sysiom.a fundamsartal piliar of Zamorano
recaived in-depth raming in the area of Compeiency-
Dazed sgucalional deveiopmient. Mow they must
infreduce this methodology into all their Laaming-
by-Coing programs in the ficld. Compeianoy-bazed
cducaticnal devalooment motivaies izacher 1o foous
on the sthudent fsarning process through praciical
nands-on fieldwork. This allows tne students to apoly
their tecretica! learming 1o practioal expernancss in
the field, therssby ensuring optimum rezuliz for the
Learding-oy-Dioing experisnoe

Strengthening the Student Life Team

ThaStudent Lifs Toam: composed of guidesz and
counselors, accompanios our shudentsin their daty
lves. and also sxposas hem to qualty-improvement
processes. The job profiles of te guides and
counzsiors were modified, and az arezut a
profezzional reinforcement program was estabdizhed
witi aupport from:the Siudeni Counsaling and
Eucent Affars Offices. The reinforcement aoiivities
deal with subjects such &8 counssling, human righis
and the gengral responsibilites of sludent guides
and counssions. These are onfy some of the activities
irat have beon oarried out on campus o sirengthen
ihe performanos of ourfaculty and-our studont lifie

EyEiem.

Student Acadamic Excallsncs

Zamorano sudents ars tafentad vouth especially
guteianding i tholr academic porformance. Ons of
the gdmizsions requirements at Zamorandc 12 1o nave
a2 GFA above 80%, when siudents arrmve at ther fina
stags at Zamorana, thoss with the highest academic
ayzrages in their departments and in the Learning-
by-Dioing miocdules are honorsd orf gracuaiion day



Ambisnte y Deswrodo

Emvrorimaers and Davsloprant

Mariam Gebrials
Velladaras Castellanos
{Honduras}

Promadio | fveage SE18%

Sgroinduriria Afmentens

sSNo= and Technoogy

Marco Eduardo
Toc Sagra
[Guatamals)

Promedss | Svsrage 91 48%

Los mejores promedlos académicos fueron:
THE HIGHEST ACADEMIC AVERAGES:

Iregmnimria Agronomioa

kR =
MRnoTy A

Carioa Javier
Zopats Aivera
[Hondurasj

Promadio | Svaraps Bl 32%

Adminsiroitn do Agromegoomoa
sgrousness Matagsmant

Vislke Maliza
Rodriguaz Guamra
(Panam:&}

Promeadio ' Avsrags BOA %

Enal 2013, la mojor estudiants de toda la promocicn
fue Mariam Gabriala Valladares Castellanos (Honduras)
con un promeadio de 92.15% . Ademas de racibir maedalla
y diploma, Mariam tuvo e honor deque su nombsa
fusra grabado en la Copa de los Mejores Estudiantes
de Zamorano, Mariam estudio an Zamorano gracias
auna beca Tensar equilibrio on cada area do lavida e
interds por aprandar mas de lo ensenado on las clases
contribuyd a gue Mariam lograra esta éxito. Esta joven
ingeniera azegura gue Zamorano, ademas de darle los
conocimiantos, formd su cardcier y le dio pautas para
sU vida Entre 548 metas astd obtoner una masstriay un
doctorado.

The higheat academic avarage for the 2043 graduation
class was achiovad oy Mariam Gabricia Casiellanos
Yalladaras of Honduras with an average of 22 16%. In
addition o' reosving amedal and 3 diploma. Marizms
rname was sngraved on the "Bost Zamorano Student” Cup.
Mariam was abls to siugy af Zarnoranc thanks to a neads-
bazed finaneidl soholarship. Marams sucoess was the
razust-of her having oarefully baianced saoh aspadt of hor
[ife and har intarest in leaming more than winat was {aught
in her classas. The sxpanance of this young agriodilura
snginoer demonsrates that in agdiion 1o providing
knowledge. Zamorand develops character and foaphes for
life. Mariamrhopes tocontinus her eduoation in pursuit of
masterks-and dooforate degrees

[1E]



Aprender Haciendo

LEARNING BY DOING

Ei 50% de la vida académica da nussiros
estudiantes lo dedican a desarrollar compstancias
an mas do 40 modulos dal Aprendar Haciondo.
Zamorano ofrace un ambienta real de trabajo

por medio de sus laboratonos, centiros de
investigacidn, unidades de produccion, plantas
agroindustriales, unidades de comercializacion,
bosgues y microcusncas, vivencia gus les parmite
antandar de primera mano cada eslabdn de la
cadana da valor y de los sistamas bioldgicos.

El Aprender Haciendo represenia
un equivalente a dos anos de
experiencia laboral, que se

BO%: of our students’ agademic experienois i
dedioated o geveloping comipetencas in more than
40 modules of e Laarning-by-Doing program:
Zamorano orovides resl-ife work sxpenence in iz
taboratories. ressarch centers, producton wits
agroindustrial plants. markeding units, forasiz

and watersheds Thess sxperences ge the
shudeniz firsi-nand experisnos with each iink of the
agriouftura-livestook valus chain and biclogical

EyEisma

The Learning-by-Doing experience
is the eguivalent of fwo years of
real-world work experience; this

ve reflejada en los jovenss al
desempenarse como profesionales.

is demonstrated by our young
graduates through their excellant

performance as professionals.

En o 2013 se implamantt al
mddulo da Manajo Integrada
da Cultivos y Cambio Climatico
MICG-CC para sstudiantas

de cuaro ano de las cuatro
cameras, enfoecado an el uso do
tecnologias de adapiacion al
cambio climatico.

In 2013, the integrated Crop
Maragement and Climais Changs
(ICM-CE) Mooule was sstablisnsd
for fourth yoar students inthe four
majors. The module foousas on
the use of technologiss for climate
change adaptation

Informe Anual
AMNLUAL REPCHT

Iguaiments, sa implemeantd ol
module D-Lab o Laboratorio de
Dizafio para los alumnos dala
Carrara de Ingenieria an Ambianta
y Dasarrollo. En este madulo sa
disefian y desamollan tecnologias
limpias y de bajo costo, como
oestufas mejoradas, las cuales
reducan o impacio nagativo an
ol ambianta v an la salud de las
personas.

A Doeign Laboratory (B-Lab)
module was esiabished for tha
studeniz in the Depariment of
Ervironment and Davelopment
This moduls focuses onthe
design and devalopment of
ciean, low-oost technologiss,
such as improved stovas; which
redguce negaive Impact on the
gnyironment and osopies’ healh

Este afio también sa
incremantaron las giras
educativas, las cuales
fortalecen los conocimiantos
de los estudianies y forman
parta del Aprendsr Haciendo.
Estas giras fuaron a emprasas
agroindustrigles vy farias
intermacionales an Cantro
América y Estados Unidos.

Tz vear thers wers mons
educational tours, witch
strenginensd studeniz’ lsarning
as part of the Learning-iow- Doing
process The lours volved trips
iz ggroindustrial oorocrationz
and international fairs i Coniral
America and the United Siatss.



Practicaz Profeczionales

Ademds del Aprender Haciendo, se reguisrg

gue cada estudiante de Gitimo afio particips en
el Programa de Practicas Profesionales da 15
semanas de duracidn. Es una manara efoctiva
gue parmite raafizar su practica en universidades
de presiigio, organismos internacionales,
organizaciones sin fines de lucro, empresas
multinacionales o fincas an mas de 20 paisaes.

Durante los Gitimes afios hemos incrementado al
nomero de organizacionas y pases que reciban a
nuastros astudiantas para su pasantia.

1

298

estudiantes CARRIED OUT THEIR paises
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Internzhips

In adagiticr to the Leaming-oy-Doing experienca
Zamorang providss its fourth year studeniz with a
16-woek Profeszionai Practios F"n:v-" arr, Tha students
have the ooportunity tocarmy out their intermships at
prestigious anivsraitiss, international organizafions,
MNE0e, mulingtional corporations and privais farms
in mare than 20 countriss

In recent Years, we have incrogsed ihe number of
ofganizations and countrise that offer our students
opportunities for thear professional practice
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Valores y Caracter

VALUES AND CHARACTER FORMATION

Zamorano esta conscients que el mundo requisre
da profesionales altaments preparados no solo
académicamants, Sino tambi&n que Saan aganias
do cambio:

Dasdse nugstros inicios, en 1942, nos hamos
caractgrizado por formar el cardcter da nuestros
estudiantes por medio do un curriculo mvisibla,
inculcandoles valores como el regpeto, |2 equidad,
la integridad, el compromiso, [a responsabilidad, ol
sarvicio ¥ la solidaridad.

Durante todo el ano, nuestros
estudiantes participan en actividades
extracurriculares que fortafecen

sus aptitudes, su creafividad, ef
companerismo vy los valores.

En ol 2013, los estudiantes de
primer ingreso participaron an

la radicional Paena Folcldrica,

una experiancia gua fortalace

el raspeto por las culluras y
tradiciones, y les permite exponer
zus aptitudes v habilidades

artisticas. VIH/SIDA.

In- 2013, firet year students
parficipaied in the waditional
Foik Concart, an exporience hat
strengthans thair respect for the
differant cuftures ana fradiions
prezent on campus and allows
them o Camonsirals their artisic
apiiides ang abifitiss

AT

Informe Anual
AMNLUAL REPCHT

VIHSION
VIDA-

Como parta de la cultura

da valores, estudianies de
segundo afic formaron o grupo
VIHSION VIDA y amprandieron
una campana para brindar
informacitn y concientizar a la
comunidad zamarana acgrea del

Zamorano undersiand that in addition o highly
gualified profezsionalz, the world reguires frus aganis
of changs

Since 1842 Zamorano is known for davaloping

ihe character of itz studentz through an invisibls
curmiculum, which inztilis values, such a= respact
equality, Infegrity, commitment, responsibiiity, senvice
and sciidarity.

Throughout the entire year, our
students participate in extracurricular
activiias that strengthen thair
capacity, creativity,

camaraderie and values.

En conmeamoracidn al 71
anivarsario de fundacidn de
Zamorano y al Dia dad Graduado
Zamorano, los estudiantas da
ditimo afo de la Carrera de
Ingeniaria Agrondmica, con

ol apoyo dal Club da Rodoo
raalizaron ol Rodeo Intarmacional
Zamorano an el campus
univarsitario.

In the framework of Zamaoranc’s
valug-criented culture, 3 group
of s=cond year students formed
a group called VIHSION VIDA
(VIiH=HMN) and uncariock s
campalgn to provids information
and raszs the awarsnssz of the
Zamorano community about HIVY

In commemoration of the 71=
annivereary of Zamoranos
founding and the Day of the
Zamorano Graduate, with the
support of the Rodeo Club, fourth
year siudents in the Agronomy
Depariment heid tne Zamoranc
Intermational Hodeo on campus




Los jovenes también desarrollan sus
habilidadies y talentos en los 34 clubes
extracurriculares que ellos mismos dirigen..

Our young students also develop their
interests, abilities and talents in the 34
extracurricular clubs that they
themselves establish and direct.

El Club do Mdasica también
organizd para los estudiantes ol
Primer Fastival de la Gancion de
Zamaorano.

Tha Musio Club organized the
First Zamorano Song Sastival for
thair feliow studeniz and the antirs
Zamioranc community,

4

"\...\-_

El Club de Suslos capacitd N
a nifios, jGvenas y pﬂ'smﬂl
adminisirativo dal hﬁﬂlﬁtﬂﬂﬂ'
Jaricd, organizacidn W
ubicada en la dﬂmﬁmﬂ
Blanca, El Paraiso, %hﬁm
Esta iniciativa o5 parie da

la Responsabilidad Social "
Universitaria (RSY) de Zamorano.

The Eeils Club frained childees,
youin and admirsiaive DEED

at Ministerio Jerind, a charitable
organization located in ths vilags
of Agua Blanca. Ef Pargizo
Honduras. This inifative & part
of Zamorano's Linversity Social
Responsibiity sfforts



El equipo de volibol de Zamorano, en sus categorias femenino y
masculine, clasificd en el eventa deportiva de ligas federadas de
Tegucigalpa, corwirtiendose en el tercer mejor equipo.

L as selecciones de baloncesto masculina y femenina clasificaron
en los eventos deporiivos de ligas federadas de Tegucigalpa,
sobresaliendo deniro las cinco mejores. Estos logros han sido
gracias al arduo esfuerzo de los estudiantes vy al apoyo fogisiico y
economico de la institucion.

Inyf Anual
20138 Sl



Panamericanismo
PANAMERICANISM

MNusstra universidad también se distingue por
concentrar en su campus a estudiantss y docentas
de mas do 20 paizes. Cada afo, Zamorano centra
sus esfuarzos para integrar a jdvenes de mas
paizes dal mundo a su cusrpo estudiantil para
anfiguecar el panameancanismo en su campus, otro
pilar fundamsntal

L |
Fiestad = —.
Panamericana

-

——

El panamearnicanismo promusyve of respeto porla
divaersidad cultural. En calebracion de aste pilar
realizamos an ol 2012 la novena edicion de la
Fiesta Panamericana, donds los estudianies una
vez mas fuaron los protagonistas y mostranon

con entusiasmo sus radicionss a miles de
nacionales y extranpms por medio de bailes, trajes
¥ gastronomia propia de sus paises. La Fissta
Panamericana también promusve tecnologias
amigables con ol ambients y 8s un espacio donde
lo= asizstentes pusden conocar sobra Zamorano,
SUS programas academicos, proyecios a
investigacionas.

-

LAMOranD (£ isingUiEs
e st e o
ared ol [ £ 0em1=m

countriss throughout

Each year, Zamorano =t

of countries representsd by the student poputation to

motas respact for cuitural

;. To cetabrats the Instilution’s

Pamamerica
g othiniy

Fanamsrican! n 2013 wa held tha ninth

Fanamerican

demonstrated their gultural raditions

nationa

= e e TR S (e e I
| and for=ign visors through dancs, 10N

oostumes and typical suisina from thair coun
The Panamernican Festival promotes soviropmantally-
frisndly technciogy and allows visitors 1o laarn about
Zamorano's aoademic programs, onojects and

MEseani i aoines




Durante el afio desarrollamos actividades para brindar

permanentemente una educacion de excelencia.

Asi avanzamos en el 2013:

PROGRESS MADE IN 2013:

Dezarrollo del Campusz

En cctubre inauguramos las nuevas
residencias estudiantiles Arboratos
Vil y Vil gue son parte del Complejo
Arboroto. Estas rasidencias

fuaron construidas con fondos de
Zamorano, gracias al apoyo de la
Junta de Fiduciarios. El complajo
residencial Arboreto ha sido
construido también con las vafiosas
aportacionss de USAID-ASHA

2013 Qasen

Campus Devalopment

In Gotober, tha now Arborato VI and
VIl cormitories, part of the Arborsto
complak, wers ingugurated. The
Arborsto dormitory complas
racaived sigmificant finanoing from
LEAID-A5HA grants, with additonat
zuipport from Zamoranc’s own

funds



-

During the year we carmied out activities o streamiine
Zamorano’s excellent educational proceass.

Departamento de Agroindustria Allmentarla
FOOD SCIENCE AND TECHNOLOGY DEPARTMENT

Avanzamos an el proceso de
acreditacion del Laboratorio de
Microbiclogia de Alimentos (150
ECH logrando implemsantar
ol Sistama de Gostién do Calidad y
sar evaluados | u por parte dal
organismo de acreditacian

El Departamenio de Agroindusiria
Alimeontaria realizd para los
astudiames al Foro Seguridad
Almantaria y Derac

Alimenta con fa pa

de expositons intemacionales.

ZAMORAND




Con ol apoyo de los departamentos de Ambiente With support from the Departmanis of Erneronmant

y Desarrollo y Administracidén de Agronegocios, se and Deveiopment and Agribusiness Management, the
cred el Cantro Zamorano del Café, sumandoss a los Zamorano Coffes Center was establizhed, one of zaven
S8is Contres que poses nuestra universidad. Univarzity Centerz

Departamento de Amblente y Desarrollo
ENVIRONMENT AND DEVELOPMENT DEPARTMENT

Racibimos del Instinsto de The Honduran |nstitute of Foraziny
Consarvacion Forastal, Aroas Conzervation, Fr =0 Areaz and

Protegidas y Vida Silveatre (ICF) Wilditie {ICF Spanish apromym)

de Honduras el Cartificado de Drezomec Zamorano wiln a

Manegjo Forestal (CEMAFOR) Cortificate of Fonsstry Managemsnt
por sl destacado trabajo de in recognition of the Univessity's
consarvacion ambisntal an nobeworty environmental and

los bosgues que rodean fa conzenation work in the forests of
microcuenca Sania Ings, ubicada e Zania Inez waierzhed, localisd
cerca del campus central. Esta noar the coniral campes. TS 5 ons
as uno da fos pocos cenificados of the few ceriificatas that the |GF

que ha entregado el ICF, porlo nas ‘zzued and thergfors postions
gue posiciona a Zamorano como Zamorano as the benchmark for
gjampla an of mansjo de bosgues. foreztry managsement

Como universidad a cargo da Az the rezult of 2 Honduran government
la Reserva Bicldgica do Uyuca decros, Zamorano - off:cially oversoes
(REU)} por docreto da loy, e management of the Uyuca
alaboramos el Plan da Manejo Biclogioal Resernvs [REU, Spanrish

dela RBU 2013-2015, el cual acronymt Among our responzibiites
fus aprobado por el Instituto da thie 2043-20158 RBU Management Fian
Conservacion Forestal, Arcas waz prepared and was subseguently
Protegidas y Vida Silvestra (ICF). approved Dy tha ICE

Departamento de Clencla y Producclién Agropecuaria

AGRONOMY DEPARTMENT
El Programa de Investigacion The Zamorano Bean Hasearch

an Frijol (PIF) de Zamorano Frogram ocontinued &5 ressaroh
comtinud con sus actividades anad outrsach aotivities that includs
de invastigacion y proyeccion coordinating the Cantral America
an Gentro América y el Caribs. angd Caribbean Bean Metwork

El PIF coordina la Bed de ft haz introduced o the regicnal
Frijol da Cantro Amiérica y ded rmarket mors than BD impeoved
Caribe. 5o han liberado mas vareties of rod, Diaok and whits
de 50 vanedades majoradas peznz that are (olerant or reziziant
de frijol de grano rojo, negro 0 dizgazes oosts and climats
blanco tolerantss o rasistenies shangs

a enfarmadades, plagas y al
cambio climatico.

Infi Anual
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El Laboratorio de Cultivo

da Tejidos, adscrito al
Departamento de Ciencia y
Produccion Agropecuaria
continud con la investigacion an
micropopagacion de Jatrophs
curcas y la aclimatacidn in vitro da
plantulas Sfavia rebaudiana.

The Agronormy Department =
Tissus Culiure Laboratory
cominuad 2 research on Jairooha
curcas microculiivation and in

wvitrz acclimatizaton of Sfowvla
rebaudizng plantels

Departamento de Administraclon de Agronegoclos
AGRIBUSINESS MANAGEMENT DEPARTMENT

El Departamenic de
Administracion de Agronegocios
imicid ol proceso para patomiar
para Zamorano ol software
GAMIS (Gallo’s Agricultural
Market Intelligence Servica),
craado en 1998, Bl software

ha =ido mejorado con la ayuda
de cuatro estudiantes de
Agronagocios. Esta sanvicio
brinda informacion do intaligancia
comercial, principalmenta refenda
al mercado de Estados Unidos de
Amdérica y principakes ciudades
de Europa. Incluye millonas

da obsarvacionos da precios v
movimientos de cientos de fruias,
varduras, hiarbas aromatcas,
flores vy plantas decorativas.

The Agribuzinsss Management
Depariment began the process
i patent iz “Galle’s Agricuitural
Markot inteliigence Sanvics”
(GAMIZ) software system for o
Inztitution. The systam, which
WaE orealed in 1985, naz Desn
mmiproved and updated with

e help of four shudants from

the Agribuginass Management
Depariment. Thne sernvice Drovioss
commercial intsligence information
mainiy regarding the Us and the
Europsan marksiz. i includes
data and obeervations on prioss
armd tranzaciions of hundreds of
fruits, vagelabies, soines; fiowses
ornamenizt planis, and othar
commodities and agriculiural
products

Departamento de Curriculo General
GENERAL CURRICULUM DEPARTMENT

Por madio de un taller, como parts de nuesin
Proyecto de Liderazgo Emnico, reforzamos

A través de nuestro Proyacto
Lider—Mujeres realizamos
COomversatorios v espacios da
planificacidn de proyectos con ol
obpetivo de fortalecer el lidarazgo
de las estudiantes en el estudio,
sl trabajo y la vida.

GAMIS3

Caalin's Agnciurgl Marke
ntedlipence Syaiom

Owr Women-Leader Program has
focuzed onraizing awarsnszs o
rginforoe the leadership of womean
i sfudies, work and life.

Tne Indigenous Leadership Prowsct heid a workshop
to reinforce students’ positive personality fraits

aspactos positivos do la personalidad del
estudiante para fortalecer su liderazgo parsonal.
Esta proyacto integra a 67 estudiantes indigenas y
afrodescendiantes de ocho paizes, do los cualas
no hubo desarcionses de la universidad gracias al
acompaiamisnto del proyecto an el 2013,

ard o sirangthan their parsonal isadsrship skilis
&7 indigenous and Afrocdescendant studenis from
gighi countries parficipate in tha projaot. Atirition

of indigenous studsnts has decreased significantly

partly dus io the support froem the Project in 2013
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Como requisito para graduarse, nuestros estudiantes de Gitimo afio reallzan
un proyecto de graduacion o tesis con el asesoramiento de los docentes.

En &l 2013, los estudiantes
generaron 223 tesis, conocimianto
disponible en fisico y digital en
nuestra Biblioteca Wilson Popenoce.

[ as mejores fusron:

Elaboracion de un siztema mundial de mapas
agricolas, Gallo's World Agribusiness Map System
at Zamorano (GWAMS). Autor:- Radl Ricardo Carrera
Pozo (Ecuador), de la Carrera de Administracion

de Agronagocios. Este sistema mezcla informacisn
estadiztica con mapas para var en una sola imagen
los principales paises producionss, Imporiadoras y
exportadores de ciantos de producios.

Azszorses | Adwizers:

Lic_ Emssto Gallo f Ing. Christan Termez

Infi Anual
2013 e

Preparation of a giobal system of agnculfural maps.
Gallo's Waorld Map Syslem Agribusiness al Zamorano
(GWAMS), Author: B P

{Ecuador) fromithe D

o

Managem
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’ Nuestros docentesy
estudiantss enfocan esfuefzos
para dar soluclones a problemas
% amblentales y'del agro con
Investigacioned aplicadas. Nuestro
) \campus, con su Infrasstructura
W.extensas Areas de producclén,
:i\: icla el espacio y amblente

id6heo para jalinvestigacion.

essontial part of tha’

no gthos, Our profes
students focus on proviciny
to environmenial and agrict
blems throtigh applied resa

As a requisits for graduation, our fourth year students
camy out thesis projecis with the help of faculty advisors.

Evaluacion dal efecto de la adicion de dos
fuantes de hiarro en la leche entera pasteurizada
y ultrapasteurizada como una iniciativa para el
Programa de Merienda Escolar en Honduras.
Autores: Alba Claudia Mayta Apaza {(Bolivia) y
Marco Eduardo Toc Sagra (Guatoemala), de la
Camara de Agroindustria Alimentania. El objetivo de
este estudio fue evaluar el efecto de la adicidn de
dos fusnies de hisrmo en leche antara pasteurizada
y ultrapastourizada para combatir la anamia por
deficiencia de hiarro en nifos v mujores do edad
fértil en Honduras.

El estudio contribuys a la Loy de Vazo de Lechs del
Programa da Merienda Escolar implamentado por i
gobiomo honduredio.

Asesorss [ Adwisars:

Dr. Luiz Fernando Caorio / Ing. Paocla Camillo

Evaluation of the effect of adding two sources of iron
to whole pasteurized and ultra-pasteurized milk as
an initiative for the Honduran School Food Program
Authors: Albs Claudia Mayta Apaza (Bofivia) and
Maroo Ecuardo Toosagra (Guatemaia) from §
Department of Food Scisrioe and Technology. The
stuoy's cojecive was 1o svaluate the sffect of aading

twi iron sourcas o whole pasteurized and ulira-

paszisurized milk fo comibat anemia in Honduran
young pecple and child-beanng women as a resuit of
iron deficianocy

cficiancy.
The study confributed 1o the "Glass of Mik Law”
within the School Food Program implemgniad oy the

Honouran governmant




201

Estimacion dal potencial energético a partir

del metano producido por las aguas residuales
procedentes de la granja porcina en Zamorano.
Airores: Wendy Katharine Cevallos (Ecuador) y Karen
Lisbath Hidalgo Valencia (Ecuadon, da la Carrara de
Ambientae y Desarmollo. El objetivo do esto astudio
fue la caracterzacion cualitativa y cuantitativa

de [as aguas residuzles de la granja porcina de
Zamorano. Se evalud el escenario dptimo de dissfio
del biodigestor da la granja porcina y el escanarno
hipotético qua utiliza todo el mesiduo del efluente.
Azssorss / Advizers:

Img. Victoria Gortéa / Ing. Erika Temorio

Longovidad y fecundidad de Calophya Isliforceps
(Hemiptera: Calophyidas), v su de=sarrollo en cuatro
genotipos de la maleza Schinus ferabinthifolia
(Sapindales: Anacardiaceas). Autor: Disgo Moscoso
Balanza (Bolivia), do la Carrera de Ingeniaria
Agrondmiica, area Fitotecnia. Este estudio evalud la
longevidad y fecundidad dol psilido y su desanmollo
an cuatro genotipos de 5. fersbinthifola (A, By
hibridos de Florida, v K de Brasil). Debido a gue sl
genotipo B fus el mejor hospedero de C. latiforcaos,
la colonizacion y el astablecimianto de este agente
podria ser favorecido an la costa ests de Florida.
Azszores [ Advizerss

Dr. Absline Pitty / Dr. Rodrigo Diaz £ Dra. Verdnica Manngus

Implemeantacion de un protocolo do fertilizacion in
vitro on bovinos en ol Laboratorio de Reproduccion
Animal de Zamorano. Autores: Jessica Garcia
Racilias (México) y José Luis Martinez Quintero
(Ecuador}, da la Camera de Ingenieria Agrondmica,
drea Zootocnia. El objetivo del astudio fus
implamantar un protocolo da fortilizacidn [ wiro an
bovinos tomando como base ol protocolo realizado
por el D Peter Hansen de la Universidad de Florida

Azsszorse / Adwizers:

Calculating the energy potential of methane produced

fmm waste water from the swine fanm at Zamorano,
orz: Wendy Hatherine Cavalles (Ecuador) and

Haren Lisbeth Hidelgo Valencia [Eouador) from

the Department of Environsnent and Davslopmant.

The zludy’s objective. was tomako a qualitative

and gquant tative svalustion of wastewatsr from i

Zamerano swine farm Based on ths findings, the

optimum design for a bicdigaster

was ovaluaied. as well az a oal sbenano o

use all the wastswatar for methanse gensration

= gwing farm

P e 'DCH_':'

Longevity and ferdility of Calophys Isliforcens
{Hemiptera. Calophyidae) and its development

in the weed Schinus terebinthifolia (Sapindales:
Anacardiaceae) in four genolypes. Author: Diego
Mozooso Batancs (Boliia) from the Agronomy
Department in the ansa of Flant Soience. This study
syvaluated thae longsvity ana fertiity of peyllics and their
devslopmant in four genotypes of & lerebnthificia (A B
and Florida hybrids, and K from Brazii}. Sinos genciyps
B was the besthost for C. aiforeens, the colonzation
and sstablishment of thiz agent could be pogiive on
the ezt coast of Florica.

Implementafion of an in vitro ferfilization protocol in
caflie at the Zamorano Animal Reproduction Laboratory.
Authors: Jezsica Garcla Reciiiaz (Mexioo) and Joss
Luiz Marttnez Quintero {Ecuador) from the Agronomy
Department inthe Animal Sclenos arsa The study's
obleotivg was 10 implement an im wino fertilization
protoool in catile bazed on the protocal cesigred by
Dr. Peter Hanzen at fhe University of Florda

Dr. John Jairo Hincapié f Dr. Izidro Matamoros / ing. Rogel Castillo

Informa Anual
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“Murchas gracias a Zamorano, noesira Alma
Miter, por brindarnos esta oporiunidad
dia aporiar por medio da Iz imvesiigacidn
aimvito a lodos los estudisriies a ponario
ampano ¥ dedicacion a fodo fo gue roaliicon
ya qua todo esfuarzD 85 recompansado”.

Ing. Jessica Gardia Racillas

1.3 oporfuridad que mo oo Zamorano on
invastigacidn me abrid muchas puerias

¥ me paitid Bovar 2 cabo mi frabafo en
instaiaciones y squipos especializados
en coriirol bicldgico an la Univarsidad do
Forida".

Ing. iago Moscoso

I am very grateiul o Zamorano, our aima
maler, for proviaing this opporturify fo
make a corfribution through recearch, and
Fimvite ail my fellow students fo dedicate
themselves completely o everything

they tnooriako because overy effort ic
rewarded ™

“The opporiuniy Zamorano gave me o
carmy out ressarch opened many doos

for me and allowed me fo camy out my
recagrch with e speciaiizod bictogical
coriral equipment at the instalations of o
Uinfeorsiy of Forda. ™




“Roaffrar nussim fosis on Zamomano fus
un privitegio y ganar erire 1as majorss
die fa Clase 2013 fus frulo de dias de
esfimrzo, anirega y dedicacion jurio a mi
compafera Agraderco 5 Zamorano y 8
Ia Carrora de Ambiorio y Daesarmolio por
damos al apovo necosarno a incontivamos
a seguir adelants, aplicando todos fos
conocimianios aprendidos en clase v an
al Aprendar Haciando. Nuostra tesis abro
Ia posihilidad de conocar més sobro la
focnologia de anargios afenalivas quo
puadan sor aplicadas on of ambito aboral y
fuliiras investigacionas da posgrado™

It was a greal priviiege fo wiite our thosis
al Zamorang, and we are proud o bo
amanyg the bogt in the Class of 2015; this
was the result of many days of offort and
gedication fogether with my classmaie. [am
gratefil io Zamorano and the Deparimeant of
Emvironment and Dovelopmer . for giving us

the necessary support and encoUrEQame
Io move ahead, applying afl the knowiledge
that we loarmed in owr classes and in the
Learning-ty-Doing program. Our thesic
opens the way for feaming more about
alernalive enorgy fechnologios that can ba
appiied i the work snvironment and may
lsad io futhire ressarch at a graduafe fevel ©

Ing. Wandy Covallos

Investigaclén Aplicada
APPLIED RESEARCH

Realizamos &l segundo Concurso de Investigacion
Aplicada Dr. Juan Carles Rosas, el cual ez un tributo
a nuestro distinguido cientifico, el Dr Bosas. El
concurso fomenta la investigacion en la comunidad
zamorana y contribuye a la generacion y aplicacion de
conocimientos y tecnologias en [as dreas vinculadas
con el sactor agricola También contrbuye a la
generacion de nuevos conocimientos aplicados a la
reafidad a nivel nacional e imarnacional, y promuavs sl
proceso de innovacicn dentro de nuesira universidad.

En esta segunda edicidn las
investigaciones ganadoras fueron:

We heig the Sscond Dr
Rassarch Contsst a fribute 1oour disti
Cr Rosaz The coniosi promotes G
Zamoranc comemumity and contributes io the gensaration
and application of knowisdge and tachnologiss inarcas
related with the: agricuieral sector. . aiso coniribuies
to the genaration of new knowiedge appliea to rationa
and imernationa! reafiies and promctss the mnovation

process Within our uWiversity.

The winners of this second

research contest were:

Validacion del procoeso do
alaboracion de queasilio para
el control de Ssimonaslla
tyohimurium, Lisleris
monocylogenas y Coxislla
burnatii, raalizada por la Dra.
Mayra Marqueaz, Profosora
Asociada; yal Dr. Luis
Fernanda Osorio, Director del
Dapartameanto de Agroindustria
Alimentaria.

Validation of a process of guesilio
chooso proparation for the control
of Salmonelia tyohimorium;, Listeria
monooyiogenes and Coxiclla
burnetii, carried out by Tr. Mayra
Margusz, Associaie Professor; and
D Luis Fernando Georio, Director
of ine Department of Food Soiance
and Technoiogy.

Impacto-da las graduadas da
Zamorano en fa agricultura,
por la Dra. Laura Suazo,
Diractora del Depariameanto
de Ambignie y Dezarmollo; y la
Dra. Claudia Garcia, Directora
dal Departameonto da Curriculo
Ganaral.

Impact of Zamoranc gracuatas on
agriculture: by Or. Laura Suazo
Diractor of ihe Depariment of
Ervironmient and Development
ard DrClaudia Garcia, Direotor
of the Deparimerit of Genaral

o 4 1
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Efecto de dos copas de
levaduras an las propiedadas
fisicas y quimicas de bioatanol
2 base da lactosuero dulce,
poral Dr. Luiz Femando Osonio,
Diractor del Departamanto da
Agroindustria Alimentaria; y el Dr
Francisco Javier Bueso: Profasor
Asociado.

Effect of twoyaazt strams on ine
physical and onemical propertio:

of blosthans! bazed on swest

ul

whey by Dr. Luis Fernanco Dsorio
Dirsotor of the Dopartment of Food
Soienog-and Technology: and D,

Francizoo Javier Busso, Azzociais

Professor
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Enfocamos esfuerzos para fortalecer nuestra presencia y prestiglo en el mundo.

I as actividades ¥ fos conocimientos The activities and know '."Eﬂ'g-:‘
gue s& generan en nuestro campus QE’:E.-’:";Z._—'L‘." o7 our campus are
son dados a conocer a traves oublicized in traditional media
de publicaciones en medios de publications and digitally on a
comunicacion tradicionales y national and internafional scops.
digitales de alcance nacicnal e
internacional.
Muastra facultad y funcionanos Our facutty mambess anag officialz
participaron an 35 programas participated in 36 nationa! TV
de television nacional sobre o and
Zamorano y temas del agro. =
Asimizmo, potenciamos nuestra oo and
prasoncia @ imagen an eventos =ty

intermacionales como ferias
empresanales, donde expusimos
nuestros programas académicos,
productos, servicios y actividades
de proyeccién a milas da
a3IS18MIes.

I Amusal
2013 AF:-N?_E&T%EFEE"? e



We focus our efforis on strengthening our presence and prastige in the world.

Organizamos y participamos an actividades qua,
ademds do fortalecor nuestra imagen, tuvisron
como fin primordial racavudar fondos para

seguir beneficiando a estudiantes de recursos
acondmicos limitados.

Raalizamos con éxito el Torneo de Golf
Intarnacional BAM Extravaganza en ol campo
Black Pearl dal Complejo Prizting Bay en Roaian,
Honduras, a bensficio dal Fondo Dotal de
Guatemala. Por madio da aste fondo, jdvenas
guatemaltecos de escasos recursos fisnsen la
oportunidad de cumplir 2u susdio de recibir una
educacion de excalancia y graduarsa en Zamorano
para apoyar a sus familias y comunidades. En

el tornec participaron 50 golfisias de Guatemala

y cuatro golfistas hondurefios gue compitieron
durante dos dias en uno de los campos de

golf mas hormosos deol Cariba. Ezte evento no
hubiese sido posible sin ol valioso apoyo da los
patrocinadoras: Banco Agromarcaniil de Guatemala
(BAM), Cotizadores de Saguros, Lubricanies
Internacionales de Honduras 5.4, (LUIHSA) y su
marca Chavron, y el Complejo Pristine Bay.

We organized and participated in activities that, in
addition to strengthening ocur institutional image. wers
principally aimed &t raising funds to confinus providing
scholarships to students of limited means.

T e g e e e o, e o T
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BANYMNOX subastd obras da
renombrados artistas. Gon los
fondos obtenidos se contribuyd
al Fondo Dotal para &1 Dasarrolio
Agricola de Guatemala qgue apoya
a jGwenes guatemaliocos de
SSCAS0S MSCUTS0s SCONOMIcos

3 accedar 8 una educacian
universitaria de primer nivel
como la gua brinda Zamorano.
BAMXNOX 2013 subastd B0
lotes,; de 50 artistas de 21 paizos.
La subasta privada a viva voz

36 realizd el 25 de septiembra

an la Plaza de la Liberad, en la
Universidad Francisco Marmoguin,
Guatemzka.

Expo AGRAOPUTURD an Bogats, Colombse

Informe Anual
AMNLUAL REPCHT

Por noveno afo reafizamos

el Abierto de Golf Zamorano

con el fin de recaudar fondos
para becas de estudiantes de
2503208 Necur=os de nuestra
univarsidad. El tormeo sa lavs a
cabo an o Club Campestra La
Lima, Atlantida, Honduras, con la
paricipacian de 52 golfistas v 30
empresas patrocinadoras,

BANMNMNON neid-anauction of
renowned artists”. Tne funds razeg
contributed to the Endowment
Fund for the Agricultural
Development of Guatermala, which
sUppors young Guatemalans of
imited moans to kave aocoss oo
univarsity sgucation at Zamorano
The BAMENOX 2043 Event
auotioned B0 pieses Dy B0 artiziz
fromn 24 countries. The private
cpan-bidding auction was hald
on-Saplember 26 at tho Plaza de

Liberiad gt the Lnnersidad

(T

o T BA=rr TR Ty e
rancizco Marroguin, Guatsmaia

(%]

For e nintn year, the Zamoranc
Golf Open was held ioraiss
acholarship funds for low ncome
students to provida them with tho
opportunity o shudy at Zamorano
Tha iournameant was held af ths
La Lima-Coundny Club, Atlantida
Honduras with the

of 62 goffers and 30 sponsoring

compani

XNOX

subasta de arte Em

I SUMBAE MUNDIAL DEL BARANG sn EDwador

Faria AERCPECAUZ an Bolivie

20
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ECONOMIC AND SOCIAL

COMMITMENT ‘&

Nuestra Responsabllidad Social Universitaria tiene un Impacto positivo en las
comunidades cercanas al campus y de ofros pafses.

Zamorano s una institucion sin Zamorano is a non-profit
fines de lucro, por lo que el apoyo institution therefore the support
de sus donantes, allados y amigos of its donors, allies and friends 1s
es muy valioso. extramely valuabls.

Gracias a esta confianza
depositada, dabido ala
rasponsabilidad y transparancia
en el manejo de los fondos
recibidos v a la salud financiera
institucional, &f 68% deo nuestros
estudianies recibid asistencia
financiera en 201 3. A=imismo
desarmllamos provectos ¥
actividades gue promusven af
bisnestar social y econdmico
da cientos de familias rurales

y de pequefios y madianos
productores.

201 KAl
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Our University Social Responsibility has a paositive impact
on communitiss neighboring the campus and in other countries.

El Programa de Manejo Integrado de Plagas de
Améarica Camral (FROMIPAC), financiado por la
Agencia Suiza para & Desarrclio v la. GCooperacidn,
conciuyd exitosamsents despusds de 17 afios.
PROMIPAC beneficio a mas de 40 mil personas
(pequenos agricultores, técnicos, axtensionistas,
capacitadores y profesoras) en B Salvador,
Honduras y Nicaragua involucrados en produccion,
procesamianto ¥ comercializacion da vegetales,
frutas y granos basicos. Bl proyecto proporciond
entranamiento en Mansjo Integrado de Plagas
(MIP, Mansjo Integrado de Cultives (MIC) y Busnas
Practicas Agrico BPA) sobro todo a través de la
metodologia de escusla de agricultor en campo. Un
curriculo de MIP fue también disefado v ensafiado
coma una catedra en universidades agricolas y
cantros técnicos en Micaragua y Honduras; 22
difersntas tecnologias da MIP, MIC v BPA fusron
dezamrolladas y dizeminadas, y 16 guias técnicas
fueron publicadas y distribuidas.

15
Baced ﬂnantﬁl"iﬂdt K )

Eztudian graciaz a ur:la
asistencia financiera

¥
Of our students Técaive ¢
some form of neqds-  ©




Capacitamos en Sistemas

da Informacion Geograficaa
comanasjadores de nuave dreas
protegidas dal paiz como parie

del proyecio ProPargue de USAID
{Apancia de los Estados Unidos) en
Honduras.

Raalizamos on Belice ol Taller
Sochon, con la tematica de
Manejo Costero con e uso

de la metodologia Sochon
{Iniciativa Global de Monitoreo
Socioeconomico para la Gestign
Cosztora) impartido por dos
docantes del Dopartamanto

de Ambiente y Dezarrollo a
mansjadorss da Zonas costaras
de Belice, Honduras y México.

Informe Anual
AMNLUAL REPCHT

Por medio del Centro Ragional

da Innovacion para Hortalizas y
Frutas en Zamorano impartimos
ol Primear Taller Internacional
sobro Poscosoecha de Hortalizas a
téchicos de Honduras, Nicaragua,
El Salvador y Guatamala.

Within the USAID Honduras
PROPARQUE jnitiative in whic

Zamorano 5 8 consorbium memoer,

the Unfversity frainad personns

of co-managed proteciad aregs in
Informiation Sysiams.

Gaographic

Ejacutamos el proyecto
Fortalecimiento de Capacidades
para una Agriculiura Resilianta al
Clima sn Aménca Central, el cual
a3 parte de |3 iniciativa Climate
Change Hesilient Davelopmant
de USAID. En el proyecio se
desarrollaron nictativas piloto
en Zonas secas de ladera en lz
region centroamancana. Los
reziitados de asie proyecio
fueron: 58 actividades de
asistencia técnica en campo 'y
6581 agncultoras y 374 sstudiantes
capacitados.

We heid the Giooal Sooiccoconomic
Monitosing Initiative for Coastal
Managament (Sooklon) workshop
n Bslize, focusing on the subjact
of Coastal Managesmeni. The
workzhop was given oy two
profossors from the Depariment

cf Emvircnmmeent and Deveiopment
i managess of coasial amssaz in
Bslize, Honguras and Msxico

Fuimos seds del 5.7 Encusntro
da la Red de Biodigesioras

para Amérnica Latina vy el Garibe
(RedBicl AC), gua twvo como
chjative 1a integracion del
bicgas al sector productivo
agroindustrial, tratamisnto de
aguas residuales v residuos da la
industria camica. Este encusntro
s realizd con la participacion

de varics paises de la region
latincamernicana.

The Zamorang Regiomal Hortioulurs
Innovation Cantar, funded by USAID
through the University of California
at Diaviz, hatd the Fisst Intsrmational
Workehop on Horboulture
Pogthansest for technicians from
Honduras, Micaragua, El Sahvador
and Guatemala

() USAID |ProParque

We implementsd the USAID
project entitled “Strenginening the
Capacsifias for Climats Chanpa
Hesilient Cevslopment in Coriral
Amenca” which iz part of the
UZAID Climate Changs Ragilisnt
Devaiopment Initiative managsed
Dy IRGENGILITY The Projeat
nwolved devaloping piict infiatives
n dry hilside amsas in tha Cantral
Amenoan region. The Projaot
rezulteg in BE iscnmca! assiztancs
i in the fiald and the

a7
ol &

traiming of 881 farmers and

sludenis

Zameorano hozted for the B
Conterance of the Blooigesier
Network for Latin America

and the Caribboan. The avant
addressed tha introduction of
biogas snorgy production intho
agroindusirial eector and troaiment
of wastewstsr anc reziduss from
meat processing. Several counfrizz
froem the Lafin Amesican region
participated in ihe conference



El Laboratorio do Cultivo

de Tejidos de Zamorana
continud irabajando en la
micropopagacion de cana de
azicar, malanga y camoie, con
el fin de prowveer matarial vegetal
libra da patégencs a pequefios
productorss y exporiadoras do
85103 cultivos.

Por madio dal Departamanto
de Agroindustria Alimentaria
capacitamos a 40 apiculiores,
técnicos y procasadores de
Heonduras en produccion y
procasamisnto inocud de
productos apicofas.

The work of the Zamaorano Tissus
Culiure Laboratory cortinued
with the micro propagation

of sugarcans_ farg roct and
sweat potalo in ordes 1o provide
pathogen-free planis to amall
producsrs and exporters of these
Crops.

The Depariment of Food SEcienca
and Technology wansg 40
Honduran apicutiura (Deskesping]
fechnicians and proceszors in
safe production and processing of
nonsy and associatsd producis

Capacitamos a 15 productonas dal Programa
Colaborativo de Fitomejoramiento Participativo en
Mesoamérica (FPMA) provenisntes de Nicaragua,
Guatemala, Costa Rica, Panama y Nicaragua, an

Fifisen progucers from Guatemala, Costa Fica,
Farama and Micaragua werg frained in agro-
soological production in corjunclion with the
Codlaboraive Program of Participaties Plant Breeding

produccion agroacoligica.

Zon un axito total, los
astudiantss de tercer afio de ia
Camera do Administracidn de
Agronegocios, con ol apoyo de
docentes. realizaron el VIl CREAN
{Congraso Regional de Economia.
Administracion ¥ Negocios), el
cual a5 parie da su Aprender
Haciendo. Este congraso

astuvo dinigido a estudiantas
universitarios de Latinoamérica

¥ participan reconocidos
axXpositonas internacionalas.

in Mazocamarioa.

With support from their professora.
third year students from the
Agricuziness Managemeant
Deparimnant sucoassfully heid the
Tih CREAN (Ragional Congress
crn Economics, Adrminiziration and
yziness), which iz part of thair
Learning-by-Doing experigncs,
Renowned interngiional apaakers
mads prezeniations i the
Congress, which targeiod Latin
Amerioan univereity siucants.

Por medio del Departamento da Administracién de
Agronegocios Impartimos un Programa Gerencial
de Agronegocies Internacionalas a ejacutivos da
empresas centroamernicanas. Tambign impartimos
un Programa Gerencial de Finanzas a sjecutivos da
la banca y dimos asistencia técnica a paquenos ¥
madianos emprogarios do comunidades vecinas al
campus para Que sus productos califiguen para ser
exXportados.

The Agribusiness Managsment Department offersd
an intsrnationad Agribusiness Management Program:
to exsoutives from Central Amerioan companiss.

We alzo offered a financial management orogram

to swecutives from the regiona! banking industry

and gave fechnioal assistance to small and medium
produscers from-communities neighboring the campus
for their produois 1o ba certifisa for axport.
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El Departamento de Administracion de
Agronegocios slabord un estudio del sistema de
agua potable en &l municipio do Lamani, an al
departamento de Comayagua, Honduras. Esta
estudio reprasantia la base para una propussia de
financiamismo a sar presaentada a la Comunidad
Econdmica Europea. El estudio consistid en el
daszamoilo de un modslo econémicaments eficients

Tne Agricusiness Managemen: Depariment prepared
g siudy of the potanle water system in the Municipality
of Lamaniin the department of Comayagus,
Homduras. The study will ba the basiz for a finanoing
propozal 1o be presented tothe Eurcosan Economic
Community. It nvolved the development of an
sconomically efficient water disribution mods!

da distribucidn de aguas.

Como universidad aunamos
exsfusrzos con el Comité Nacional
dal Codex Alimentarius de
Honduraz para formular la
Politica Macional de Inocuidad
de Alimentos. El Proyecio
Aumentando la Calidad y
Competitividad de la Produccion
Agroalimentaria an Honduras,
gjacutado por Zamorano con el
apoyo del Banco Interamearnicano
de Desarrolio (BID) por medio del
Fondo Muitilateral de Inversionas
(FOMIN), wwvo la iniciativa de
formular esta politica.

Informe Anual
AMNLUAL REPCHT

Zamorana Doined forces with

the Honcuran MNational Codex
Alimentarniuz Commitise io
estabiish 8 National Food Safety
Policy. Thiz partioipation cocurred
through the project, “Rasng the
Chuality and Competitivenass of
Agri-ivod Producton in Honduras,”
witich was implementsd by
Famaorana with suppaort from the
|rteramerizan Deveiopment Bank:
(ADE) through e Multitatsral
Imsstment Fund (MIF)

Mussztro campus fue el escenario
donde los candidatos ala
Presidencia de la Repiblica de
Honduras expusieron sus planos
de gobisnno an ol droa del agro.

Crganizamos el Foro Prasidencial:

El Futurc del Agro en Honduras.
Fue una oportunidad para que
los candidatos se acercaran a
Zamorano y cormtaran con un
ascenario para presentar su
vision sobre al futuro del agro
an Honduras. La audiancia,
imegrada por asiudianias,
docentes y demas emplaados
hondurafios de Zamaorana,
participd en un evento imporanta
da la vida democratica del pais.

Zamorang organized a Precidantial
Forum: The Future of Agriculture in
Honduras, in which the Honduran
Prezidomiial candidatos progontod
thelr govermment plane for the
agrcuiural sector, The evant
which was hald on the Zamorano
CampiE, Was an opporiunity for
e candidates o fearm abowt
Famoranc and to procont thelr
wizgions for t"a fl_. ure:of agricustiung
5Was an Impatant
in Hc"::lu an gemooratio Ide
and had an enthusiastio avdisnce
omprized of Zamorano shudenis
profoseors and other empiovieos

i Honduras.
ovant



Alianzas Estratégicas
STRATEGIC ALLIANCES

Establecimos y forfalecimos
allanzas con amigos v donantes
para beneficio de los estudiantes.

Se continuaron acciones de colaboracion y sa
establacioron nusvas relaciones con instituciones
pibficas vy privadas, cuerpo diplomatico, agancias

de cooparacion. fundacionas, universidades,
CONs0rcios espaciaizados en dezarmolio o
investigacidn, organismos bilaterales y multilaterales,
corporaciones o instiiucionses financieras nacionales
& internacionalas y las Asociacionas de Graduados de
Zarmorano.

Algunos de nuastros aliados son: Latin American
Agribusiness Development Corporation S.A

(LAADY, Internaticnal Finance Corporation (IFC),
Universidad de California Davis, USAID-ASHA Banco
Interamaricans de Desarmrolle (BID). Fundacidn Nipdn,
Cargill, Grupo FICOHSA, Grupo Jaramar, Flonda
Crysials, Estrella Azul, Banco DAVIVIENDA, Cafa
Britt, Fundacion Kellogg, Espresso Americano, Banco
Macional de Panama, Banco de Occidenta y DOW
AgroSciences. Agradacemos a estos ¥ a ofra gran
cantidad de aliados qus confian en nuestra razdn do
sar como universidad.

El Rector da Zamorano, Dr. Hoberio Cuevas Garcia;
y af Oficial de Donantes y Reprosantanta Nacional
por Honduras, Lic. Juan Carlos Hernandez, visitaron
Balice en octubre para promovar la universidad

y recaudar fondos para bensficio de jdvenas
belicanos de 9503308 recUrsos econdmicos

para que ostudien en nuastra vnivarsidad. Esta
objotivo 2o logrd al obtenor de donantes cuatro
becas para belicenos v de esta forma reforzar ol
panamarcanismo an Zamaorano.

En noviembre firmamos un convernio
con el Ministerio de Educacion,
Ciancia v Tecnologia (MESCyT) v

al Ministerio de Agriculiura de fa
Repablica Dominicana, para becar
a 11 jdvenes dominicanos para qus
estudian en Zamorano.

We established new alliances and
strengthened existing ones

with friends and donors

for the benefit of our students.

Collaborative actions continued and new relationzhips
wore established with pubdic and privaie instiiutionz, ihe
diplomatic corps, cooperation dgencies, founddtions,
univarsitiss, specialzed resoarch and  devakooment
coneoria. bifateral and muitilateral organzations, nabona
and imemationa! financial institvdions and corporaiions
and the Zamoranae Alumini Associationz

some of our allies inciuds: Latin Amarican Agribusinezs
Ceveiopmernt  Corporafion SA {LAAD), Intermabonal
Finance Corporalion (IFG), Lnnersity of Calfornia at
Diavis, USAID-ASEA, Inter-American Devslopment BEank
(IADE}, Nippon Foundation, Cangill, Grupo FICOHSA
Grupo Jaremar, Florida Crystais, Estrefla Azul, Banco
DAVIVIENDA, WK Hsalopg Foundaiion, Espresso
Americano, Banoco MNaoional do Fanama, Banoco de
Cooicents and DOV AgroEciences. We are gratsful 1o
inese and a great number of other aflies who trust in our
mizsion a3 & Unharsity

Ir Movemoer, we zignad an
agresment with the Ministry of
Education, Soiance and Taohnology
and ths Ministry of Agriculiura

of the Dominican Bepubdo 1o
proyide scholarships oo 11 young
Diorménicans o studgy at Zamoranac

Zamorano President Dr. Hobario Cuevas Garofa; and
Devglopmant Officer and Zamomno Bepregantative in
Honouras, Mr. Juan Carlce Hernanosz visiied Esize
in Cotober to promcis the Univessily and raise funds
50 that young Balizeans of limites economic means
gan study at Zamaorano. The oojeciive was achigved
with the donation of four scholarships, which will
reinforcs Panamericaniam at Zamorano.



Zon la firma de un comnvenio comn
el Grupo Financiaro Ficohsa

=a benaficid a una estudiants
hondurena con una baca
completa durante sus cuatro ahos
de formacion en Zamorano.

Informe Anual
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Raalizamos una ceremonia

de agradecimiento a nuasiros
donantas y amigaes en Honduras
por su colaboracion constanis a
jovenas talentosos de recursos
econdmicos imitados para

qua reciban una educacion de
axcelancia Las autondades

da Zamorano, sncabezadas

por la Junta de Fiduciarios y sl
Rector, entregaron una placa

da reconocimiento 2 individuos,
institucionas, ampresas,
organismos internacionalas

y medics de comunicacion
nacionalas & intemacionalss
que comparten ¥y apoyan la
vizidn de la universidad de
educar integraimenta a la
Juwentud dae Latinoaménsca v del
Carnbe vy preparar a los futuros
emprezanos del agro gus
dirigiran a las sociedades hacia ol
deszarrollo sostenibla.

La colonia estudiantil peruana ss
incrementd considarablamants
gracias 3 la alianza entra
Zamorano y el Programa Nacional
da Bocas y Cradito Educativo de
Pard (PRONABEC), por medio dal
Programa Beca 18, establacido
on ol 201 2 para otorgar 50 becas
anuales on los préxmos cuatro
anos & jovenss talentosos da
recursos econdmicos limitados:
Esta grupo de |Gvenss paruanos
gnriquece al panameancanismo,
uno de los pilares de nuestra
universidad.

Zamorand signed an agrasment
with Grupo Financiero Ficohea 1o
benafit & Honduran femals sfudent

with & full scholarshio for four years

of education at Zamorano

Wa held a ceremony to show our
gratiucs 1o cur domors and frisnds
I Honduras for their consiatent
collaboraticn i making it possiple
for talent=d youth of mited fnancial
mieans o reosive an excsilant
edunation. Hegded by the Board

of Trusises and the Prezident,
Zamorano officials orezenied
recognition pfaguss o individuals,
inzfifutions, companies, internaticnal
organizations and naticnal and
international media outlets that
zhare and supoport the Universiy's
vision o provide an Integral
sducation to the youth of Latin
America and the Caribbean and
prapars fulure agno-snirapranows
to lgaa feir socistics on g path of
zuztananls develcoment

The numoer of Perian students

ir the shudent body increassd
conaiderably thanks to an gliiancs
petween Zamaoranc and the
Peruvian Maticnal Program of
schotarships and Educational Cradgit
through s “Beca 18" Scholarship
Program. The alliance was
establizhed in 2042 to provide BD
scholarships annually in the first four
yoars to talented young paopla of
lirmated sconomic means. This group
of young Peruvians has eariched
Zamorano's Panamericanizm, which
Iz one of the universiy'’s pillars.




La Presidonta do la Junta de
Fiduciarios y al Ractor da
Zamorano firmanon un convenio
con la Corporacion Financiera
Imternacional (IFC por sus siglas
an inglés), miambro del Grupo
dal Banco Mundial. El convenio
eztableco la oportunidad de
realizar practicas profosionales
para estudiantes da pregrado
de Zamorano en la organizacion
financiera a partir del 2014,
También so contampla la
provision de asistencia técnica
de los docentes en proyectos
gue financia asta corporacion
gn al ambito intarnacional v el
acompanamianto a Zamorano
para posicionarse como
univarsidad imternacional de
alto prestigio ante emprasas y
organismos intarmacionalas.
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El Consajo Directivo del Instituto
Salvadorefio de Formacidn
Profesional (INSAFORP) visitd
Zamorano para conocar de
primara mano ol progreso da los
estudiantes bocados por osta
insttucion ¥ reunirzs con [as
autordades de la universidad
para dar saguimisnto al programa
do becas. Desdo 1998 INSAFORP
ha apoyado consecutivaments a
decanas de jvenas salmadorenios
do-8sCcasos recursos para que
realicen tres anos de estudio an
Zamorano ¥y obtenar el grado do
Técnico Agricoda. La asistencia
financiara de INSAFORP ha
parmitido que on los Glitimos
cinco anos =a graddon 88
salvadorafos. INMSAFORP ha
provisto fondos para financiar a
25 jovenes bachillaraz cada afio;
los montos destinados son para
financiar 20 mediaz bacasy 5
becas completas para tres anos
da capacitacidn técnica.

The Chairof the Board of Truziess
and ™= Zamorana Presigent
zigned an agreement with the
Imternational Finanos Corporation
([1FC), a memiber of the Worid
Bank Group. The agroamsnt will
maks i/ poszible for fourth year
Zamorano students fo carry out
thelr imermships at the financial
organization starting in 2014, The
agreemant 250 comemplalss
techmical assiziance from
Zarmorano 1o projects finanoed
by the [FC-on an intarnational
leval ana stpport for Zamorano
o position dzeif az ahigh-
praztige infernational university
to companiss and internationz!
organizations.

La Diviston Industrial Pecuaria
Corporacion Multi Inversiones
nos otorgd cuatro bacas para
estudiantas de @sCasos racursos
SCoONdGmicos.

The Board of Directors of tne
Saltvadoran Institute of Profezsional
Formation (INSAFORE, =panish
aoronym) visied Zamoarano fo
zes firsi-hand the prograss of
ireirsoholarehip shedonts at

the Institution and o mest with
university authorities o give
foliow-up ©© the sohoiarship
program. Since 1888, INSAFORP
nas supported dozens of low-
Income Satvadorans for their

firet thres vears of study at
Lamorano. INSAFORP's finanaial
aid nas mads it possible for 88
Zalvadoranz 1o graduais over

the paztfive years. INSAFORP
has aflooatad funds to finanoo 25
srenng students evary year Tha
financial gl0 program conzista

of 20 half schciarships and & full
sChofarsfips that are awarsd each
oar

The Agroindustriai Division of
Corporacion Mulii Inversionas
provided Zamoranco with - fogr
scholarships for low Incoms
siudeniz



an Zamorano.

Zamorano ha tenido una estrecha relacion con al
gobisrno del Ecuador que data de muchas décadas
de manara indirecta y on ol 2009 3o formaliza una
redacion directa cuando el Presidente de Ecuador
Rafasl Correa duranis su Visila 856 ano a Zamorana,
como pars de sU gira a Honduras, establece quo
=& firme un convanio de becas. Este convenio

inicid en 2010 y culmind en el 2013 y estipulaba

por ano 10 becas complatas v 30 becas parcialos
que cubrian el 30% de la matricula. Bajo o=te
convenio so graduaron 74 ecuatorianos, antre allos
33 mujeras. Directivos del IECE han expresado que
desean firmar un nueyo conmvanio que contempla el
incremento financiere del programa para otorgar 15
becas completas y 30 becas parcialas que cubririn
al 50% de la matricula. Con asts incremento del
monto de las bacas so baneficiard a 180 jovenos
acuatoriancs hasta el 2020,

Informe Anual
AMNLUAL REPCHT

El gobiarno de Panama ha confiado
Iz educacion de jdvenes de su

pais a Zamorano por medio del
Ministario de Economia y Finanzas
{MEF). E=ste programa da becas
Zamorano-MEF, que inicio en 2007,
ha parmitido gue 37 panamenos (31
mujeres y 66 hombras) se gradiesn

The Fanamanian governmant
provides financial assizianos
through the Minisiy of Economy
nce (MER Epanish

i} 1o enable Panamanian
nite to matriculate in
Zamorano. Tha Zamorano-tiEr
sonoiarship program, which began
in 2007, has mads it peesibla
for 87 Panamanianz (31 women
and-&g men) 1o graduats from
Famorana
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Zamorano has had a olose butindirect refaticeship
with the Enuartorian government formany cecades
In:2000 a dirsct raladonship was foermalizad

whien Eguadorian President Rafas! Correa visiicg
Zamorano. A subsequent agreamant between s
povaermnmeant of Ectiador and Zamorano, ihat sndad
2013, annually provided 10 full scholarships and
30 pariiad scholarshipe o oover 30% of tuition. 74
Ecuadorians, noiuding 33 women, gradiated thanks
iothis agresment_ Thie Board of the Dirgclors of

the Ecuadorian Institute for Equcafionatl Cradit and
Zonolarsnips has exoressed iz desirs o signa

riaw agrasment that will increass program financing
io prodide 16 full socholarships and 30 pariia
Zohofarships that would cover G0% of tition. 1680

viourg Ecuadorians will be benchcianos through 2020



Nuestros Pilares

OUR PILLARS

Excelencia Academica / ACADEMIC EXCELLENCE
Aprender Haciendo / LEARNING - BY-DOING

Valores y Caracter / VALUE AND CHABACTER FOBMATION
Panamericanismo / PANAMERICANISM
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5,490.54 ha - 13,567.42 acres

Calendario Académico / Academic Calendar-

Tres periodos académicos de 15 semanas cada uno.
De enero a abrll, de mayo a agosto y de agosto a diclembre.

Three academic terms of 156 weeks each. From january to april,
may to august and august to december.

Departamentos / bepartments:

Currfculo General / General Curriculum

Clencla y Producclén Agropecuaria / Agronomy
Agroindustria Allmentara / Food Science and Technology

Administracion de Agronegoclos / Agribussines Management
Amblente y Desarrollo / Environment and Development

Graduados 7 Graduates:
7,235 (1,160 mujeres y 6,075 hombres)
7,235 (1,160 women and 6,075 men)

Matricula s Enroliment:

1,267 estudlantss de pregrado (429 mujerss y 838 hombres)
1,267 undergraduated students (429 women and 838 men)

1

-
q
: A

68

1:18

de los estudiantes Proporcion
reciben asistencia Profesorado-Estudiantes
financiera Professor-Student Ratio

Receive some form
financial aid

wiae

69°

Total de
docentes

Total of professors

Distribucién Geografica / Geographical Distribution:
Estudlantes de 20 palses
Student from 20 countries

Cuerpo estudiantil / Student Population:

31% ecuatorlanos, 24% hondurefios, 11% guatemaltecos,
7% panamefios, 25% de otros paizes latincamericanos
Y 2% caribsfios

31% Ecuadorian, 24% Honduran, 11% Guatemalan,
7% Panamanian, 25% from other Latin American counfries
and 2% from the Canbbean

Rango de Ayuda Financiera / Financial Aid Range:
Becas parcilales desde el 20% hasta becas
que cubren sl 100% del valor de la matricula anual

Partial scholarships that covering from 20% to 100% of the annual tuition cost.

L
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Catedraticos con Catedraticos con
Doctorados o Posgrados Maestrias
Superiores Brodassors i

Master Degree

Professors with Ph.D. or
Higher Degree



ZAMORANO ALUMNI:
OUR PRIDE

Los zamoranos se caracterizan por su disciplina, empefio en el trabajo,
espiritu emprendedor y por enfrentar los retos sin temor.

cultural o afo de graduacidn. Eze vinculo do
hermandad cultiva




Zamoranos are charactarized by their discipline, work athic,
entreprensurial spirit and their wilingness fo undertake challengas.

La Asociacion de Graduados da la Escusla
Agricola Panamaricana (AGEAP Internacional)
azts prasanta an el mundo por medio da 16
capitulos: Estados Unidos, Honduras, Guatemala,
El Salvador, Nicaragua, Costa Rica, Belica,
Panama. Haiti, Repiiblica Dominicana, Perd,
Colombia, Ecuador, Bolivia, Europa y Asia-Africa.

Por medio de las asociacionss, los zamoranos
ayudan a los recién graduados g obtonar
oporumdades laborales y realizan proyecios y
capacitaciones para beneficic de los asociados
Los zamoranos también mantisnen un vinculo muy
fuerte con su Alma Mater y contribuyen con su
desarrollo dando su tiempo, aportss econdmicos
y talento, facilitando la ge=stion da alianzas con
instituciones pdblicas y privadas, y ol proceso de
admisionss. Ademas, AGEAP Internacional tiens un
fondo de becas para contribuir con estudianies de
g3C3308 IBCUrsos economicos para gus culminen
zus estudios en Zamorano.

The Panamernican Agricuftural School Intemational
Alomni Associafion has 16 chaplers throughout the
wiaeld: the Unifed Siates, Honduras. Gualemala, El
Salvador, Nicaragua, Costa Rica. Belize, Panama
Hatti. the Dominican Republic, Peru, Colombia
Ecuador, Bolivia, Europe and Asia-Africa
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[ os zamoranos tambien fortalecen
su relacion con su Alma Mater por
medio de la tradicion de celebrar
sus aniversarios de graduacion

en el campus.

Las Clases 93, 63, 88 y 03 =e reunisron en ol
campus, acontacimiontc muy emotivo para los
graduados al var de nuavo [as instalaciones
donde vivieron por tres o cuatro anos, cultivaron
amistades, recibigron conocimianios y tuvieron
vivencias inolvidables.

Zamoranos strangthen their
relationship with their alma marer
through the tradition of holding thair
graduation reunions on Campus.

This year, the Classss of B3, '63, 'BE and '03 haid their
reunione on campus; twas an emotiongl eXpariencs
for the glummi o see the faoilifiez whare they ived for
thras or four yaare, 0 addition o forming  frisncships
gaining knowledgs and naving unforgstiabis
vperienoes

Cumplimos 30 anos de graduar mujeres
307 ANMIVERSARY OF FIRST FEMALE GRADUATES

En 2013 iniciamos la conmemaoracion de los 30 afios
desda que Zamorano gradud mujeres. En 1983,
graduamos las primeras cuatro mujeres, todas
hondurefas, que se distinguisron por calificar en el
tercio académico superior de su promocion da 105
graduandos. Una de ellas,; Ana Maria Giron, logrd al
mayor reconccimianto para un graduado, su nombne
quedd grabado en la Copa del Mejor Estudiants da
Zamorano, honor rasarvado para el estudiants con
ol promedic académico mas alto do la promocion.
Ademas. Claudia Garcia Zepada obtuvo al sagundo
lugar como major alumna ese ano.

01983

Informe Anual
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in 2013 wa began the commemoration of Zamorancs
30th anniversary of graduating women, In 1883, the
first four womsn graduated: thay wera gil Honduran
and distinguizshad emashves by Raving GPAz In ths
top ird of their gradeating olase of 106 siuconts.
Cne of the four, Ana Marfa Girgn, achisved the highast
recogniticn for 2 Zamorano graduats; ner nams was
engraved on the Bast Zamoranc Swdont Cup, an
honor rezerved for the stedent with the highest GRA In
the clazz In 2daition, Claudia Garcfa Zepeda waz the
zecond best stedent of her ciass that year

Hemos graduado a
We have graduaied

@
1,160 ..
mujeres fram
WIS

2013




25 anos de la Primera Promocion

de Ingenieros Agronomos
28" ANNIVERSARY OF THE FIRST CLASS OF AGRICULTURAL ENGINEERS

El 2013 fue un ano en el que In 2013 Zamorano celebrated
tambign celebramos 25 anos the 25th anniversary of our first
de haber graduado la primera graduates from the Agricultural
promocion del Programa de Engineerning Program. The
Ingeniero Agrénomo (PIA), un establishment of this program
hecho trascendental en la historia was an important moment in the
de la institucion que inicid la Institufton s history as it began to
formacicon de ingenieros agrénomaos provide students with four-year

con grado de licenciatura.

En la década de los BD, Zamorano
revist su ofarta académica

para estar a la vanguardia en

la educacion agricoda y formar
profesionales que cemandaba al
mundo an esa apoca. Zamorano
sa transformd de ascuela técnica
que formaba agronomos a un
centro de educacion suparior.

La primara promocian del

PIA fue en 1983, integrada

por 48 jdvenss, snire allos

cinco mujores. Siets paisos
astuvieron represamtados en
asta gonaracion: Costa Rica,
Ecuador. El Salvador, Guatemala,
Honduras, Nicaragua y Panama.

B.S5. level asgraes.

Ir the late 80z, Zamorano revized
= aoademic program to b on
the cutting edoe of agricudtural
scucation and devalop ng
orofezzionals required Dy 2oty
Zamorano changed froma
{echnical sohool that graduaten
agronomizts intd & oonber of
higher learming with a four-year
program leading ioa B:5. degros
in Agricultura Enginesring.

The frst ciass graduated from the
Agricufiural Enginearing Program
i 1888 it waz composed-of 48
YoLERD people, incieding b women
from s=ven countriss; Costa Rica,
Ecuador, Bl Salvador, Guatemala,
Hondurasz, Micaragus and
Parama.
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Independent Auditors’ Report

Ta the Board of Trustees of
Escuela Agricola Panamericana, Inc.

We have audited the accompanying statement of financial pesition of Escuela
Agricola Panamericana, Inc. (the “University”) as of December 31, 2013 and 2012,
and the related statements of activities and cash flows for the years then ended and
a summary of significant policles and other explanatory notes. These financial
statements are the responsibility of the University's management. Our responsibility
is to express an opinion on these financial statements based on our audits.

We conducted our audits in accordance with auditing standards generally accepted in
the United States of America, Those standands require that we plan and perform the
audit to obtain reasonable assurance about whether the financlal statements are free
of material misstatement. An audit includes examining, on a test basis, evidence
supporting the amounts and disclosures In the financial statements. An audit also
includes assessing the accounting principles used and significant estimates made by

as well as evaluating the overall financial statement presentation. We
bediove that our audits provide a reasonable basis for our opinion.

in our opinion, the financial statements referred to above present fairly, in all
material respects, the financial position of Escuela Agricola Panamericana, Inc. at
December 31, 201 and 2012, and the results of its operations and cash flows for the
years then ended in conformity with accounting principles generally accepted in the
United States of America,

BDQ. Figueroa Jiménez b Co., S.A.
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Escuela Agricola Panamericana
Una organizacion sin fines de lucro incorporada en el Estado de Delaware, EUA
Eztado de Actividadea
Por el ano terminado el 31 da diciembre de 2013

(Expresado en Dolares de los Estados Unidos de América)

Temporarily Permanently
Unrestricted restricted restricted Tatal
Operating activities:
Revenue
Student fuition LUss 15,176,073 - - 19,176,073
Lesi: Financial aid arnd allowance (2,022 B0« - - {2,022 Bhd)
Met student buition 17,153,269 - - 17,153,269
Private grants and contracts B53.E73 - - 552,671
Endawment imvestment return designated
far current aperations [note 71 1,486, 260 - - 1,486, 360
Other invesiment i rcome 405,36 - - A5, 154
Seles of educational activities 10,340,531 - - 10,340,501
Auxillary enterprlses L=EROE - - WhE, 514
Dther income 334031 - - 334011
31,231,044 - - 31,231,044
et asscts releascd from restrictions (nete 16) 4 13,413 - E 4,003,213
Total operating revenue 35,234,457 - - 35,234 457
Expenses
Educatian and general
Instructicon uss 6,953,943 - 2 6.%53 943
Resmarch 299 807 - - 299 602
Pulslic service 3,381,234 - - 3,383 134
Academic suppoit 8,577, 2806 - = B8.377.604
Student services 4.618,225 4 618,225
Institutional support 5,869,183 5069183
Operation and maintenance 3,307 047 - - 1507 047
Tatal sducation aad general cxporses 13,&07,040 - 33,607,040
Auiliary cntororises 555,014 535,014
Total operating experses {note 15) 34,543,054 - - 34 543 054
Change in net assets from operations 672 401 - - 672,401
ken-ogpcrating activitics
Fevenue
Federal govermment grants and contracts - 1,433,903 - 1,433,503
Priwate grants and conbracts - 1,548,515 - 1,548 515
Gifts and contributions 427,174 , 427174
Qther income - BHE. T A0 - hHE. T30
- 3,998.314 - 3,995,314
Met astety released from restrictions (nole 16) - 1,003 413) - (4,003, 413)
Tatal pon-operating revenus - 13,089) - {5,089}
Other nan-operating changes in net assets
Mt assets released for plant improverment uss - - - -
Capital gifts and facilitics 7,189 7184
Endowment ivestment returm in cxcess of
amaunt appropriated for operations (nete 7) 10,699,164 10,699, 164
Corntributions for endovwment - - 175,407 175,407
Sale of fixpd-assets 103,504 - - 103,504
Other (518} 96,681 | - 37,1791
Translers 1140282 140282 - -
Crange in net assels from non-operalions 10,66%, 059 38,532 195,407 10,882,998
Charge in net asscts 11,341,450 34.512 175,407 11,555,3%%
ket asscts at beginning of yoar (note 16) 70,004, 288 6,563,608 16,184,417 93,154,393
Met assets at end of year Inate 16) Lss 81,345,748 7,002,730 16,341,874 104,709,792

See accompanying rotes to financlal statements



LA SOCIEDAD POPENOE

En ol 2008 =5 cred La Sociedad Popenos, en mamoria dal primer Diractor de Zamaorane, i D
Wilzon Popenocea, para fomantar of sostemmisnto v mayor aponacion para asta noble causa
dencminada Fondo Anuzl de Bacas do la umiversidad.

Los miembmos de esta sociedad aportan anwvalmeants US51.000 o mas al fondo de becas e invitan a
lo= graduados zamoranos mas jovenss 2 realizar una donacién especial de USS500. Graciasala
genarosidad de sus mismbros, Zamorzno continda cumphendo su compromiso permansnta de
brndar aducacion do excelencia a ia wventud do Latincamérica, o Cariba v otras regionas dal
mundo:

MNIVELES DE DONACIONES DE LA SOCIEDAD POPENOE

Circulo de Fundadaores  $15,000 o mas
Circulo del Presidente de Fiduciarios  §7,500 - $14,999
Circule del Presidents 55,000 - 7,429
Circulo de Picneros 2,500 - 4,299
Circulo de Lideres 51,000 - $2,409
Circulo del Rector™  $500

*Donaciones da Liderargo de Egresades Jovenas (promocionss de 1830 an adealznta):

MIEMBROS DE LA SOCIEDAD POPENOE 2013

Clrculo del Presidente {85,000 - 57,499) Circulo de Lideres (51,000 - 52,405)

3r- Hob Bushman y Sra. Sua Bushman Embajador Frank Almagusr y

Sr. Aobernt Fowler v Sre. Joan Fowlar Sra. Antomaite Almaguer

Sr. Richard Kimberly v Sra. Karen Kimbarly Or. Michas! Boland
Dra. Francille Firebaugh v 3r.John Frabaugh
Sra. Alexandra Gardner

Clrculo de Pioneros {32,500 - 54,939) Sr. James B, Hammond v

Dra Patricia Dyer Sya. Edith Van Sk

Sr. Chris Herboid Sra. Lynr Rosengarien Horowitz

Sr. Fred Sutton v Sra. Deborah Suttan S d A lves

Sr. Hichard Voswincks!l y Sra. Diana Voswinckel Dra. Carla Meifa (87) v Sr. Carlos Ludsfia (37

Sr. Edward Wall &r. John Schaper

Sra. lzabalie Smith

Sr. Petaer Sohiar

Sr. Georgse Sutton v Sra. Kathy Sutton
51 Chyda Sutton y Sra. Kathy Sutton
Sra. Jean Wnght

2015, st



THE POPENOE SOCIETY

The Popenoe Society was established in 2009 in memory of Zamorano’s first director, Dr
Wilson Popenoe, to promote the sustainability of the Annual Scholarship Fund.

The members of this society annually contribute US%1 000 or more to the scholarship fund.
and younger Zamerane alumni can foin with a donation of US%500. Thanksto the generosity
of its members, Zamoranc continues to meet its ongoing commitment to provide an
excellent education to the youth of Latin America, the Caribbean, and other regions of the

World.

POPENOE SOCIETY GIVING LEVELS

Founder's Circle
Chairman’s Circle
President's Circle

Pioneer's Circle
Leader's Circle
Rector's Choice™

515,000 and above
57,500 -%14.099
55000 - 57,499

52 500 - 54 299
$1.000 - §2.499
5500

*Leadership Donations from young alumni (class of 1990 and on)

MEMBERS OF THE POPENOE S0OCIETY 20113

President's Gircle (85,000 - $7,4949)
Mir-and Mrs. Rob and Sue Bushman
ir: and Mrs. Robeart and Jsan Fowler
Mr. and Mrs. Richard and Karen Kimberly

Picneer's Circle ($2,500 - $4,999)

Dr. Patricia Dyer

Mr. Chris Herbold

Mr: and Mrs. Fred and Dieborah Sutton

Mir. and Mrs. Richard and Diana Voswinclkel

Mr. Edward Wall

Leader's Circle 51,000 - $2,499)
Ambassador Frank Almaguer and
Mr=s. Antoinstte Almaguer

Dr. Michasl Bokand

Br. Francille Firebaugh and

Mr. John Firebaugh

Mir=s. Alexandra Gardner

Mr- Jamez R Hammond and

Mrs. Edith Wan Slycic

Mr=_ Lynn Rosengarten Horowitz
MrJ A lves

Or. Carla Melia (97) and

Carlos Ludena (87)

Mr- John 5. Schaper

Mr=. lzabelle Smith

Mr_ Peter Sohisr

Mr--and Mrs. George and Kathy Sution
Mir..and Mrs. Clyde and Kathy Wilson
Mrs. Jean H. Wright
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Donantes y Colaboradores

DONORS AND PARTNERS

Megrita = Bonants por mazs de 10 afios
Cursive = Graduado Zemorano
* = Donants par primsre vaz

Individuos 7 INDIVIDUALS:

Circulo Prasidoncial Platino
(S100.000 o mss)

Pairmonio George P. Gardnar

CGirculo Prasidencial Oro
(550,000 - 599,599)
Edhward ¥ Pamsia Taft

CGlrculo Presidencial Plata
(S20,000- S49,000)
Frederick y Catharine Falck
FRichard y Karen Kimbery
Fernanda y Anabslls Paiz

Uyuca (510,000- 519,999)
Tom y Catharine Wigsman®

Santa Inés (55,000- $9,599)
Rob-y So=an Bushman™
Eamusl y Claws Cabot

Francilla y John Firabeugh
Robert v Jean Fowler

Earbans Fujiwers

Thnomas Nottabohm

Frad y Deboren Sutton

Rapaco [S1000- 54,999)

Ciazs 88

Ciazs 53

Frank y Anicinatis Almagusr

Whchaal Boland

Gustavo A. Chacdn Paz

dohin y Ann Growdley

Isrgarits 'de ls Rve®

Patricza Dhyer

Bona Gabnal”

Alspcandre Gandnar

Jamas R Hammond y Edith Van Slyck
Ghrzs Harbold®

Juko Hamrarg®

Lymn Aoeangartan Horowits

. A Wes

Caris Mags [B7]y Carfos Ludefts {97)
Egddy Moraias [54) y Lisatta Maraies
Lucls Rulr Gebus de Garcle (@8] y Julio
Garcfe Sanchsr (B3}

Johin 5. Schapser

Kate Semerad

Isabals Smitm

Patar Eohisr

Gaorge v Kathy Sutton

Aichard y Disna Voswinckel

Edward Wall

Civday Kathy Wilaon

Jean Wrignt

Informe Anual
ANMNLIAL REPOSHT

Bold = Dionor for more than 10 years
Hawe = Zamorant Gradusate
* = Frat-tima donor

Masicardn {500 - $339)

Cigss 03

Duncan y-Ceroline Camaran

Pedro A. Curry Zavaia {57] y Yadira
curry

Wiliism y Sarah Ducas

Johe v Garplina Friedhofi

Cigudie Marfs Garole Zepeds (53]
Jusn Medrano (53] y Barbera Medrano
Joan Pryce

Humbsrid Serrug Sanohez (BE)

Monts Redondo (5100 - 3493)
Ciass B2

Jozé Fresvindo Arits Lopaz®

Luiz Alones Gabalkero Bonilla

Jorge Alfredo Cargana Pance [Dal
Roge! Omartastito Raminez (32
David 5. Coliins

Haberio o, Gorgero Alonso {87y Dond
Coty

Wiliam J. Crangie

Rabseto Cuevas Garcla

Bt G Evans

Joié B: Feithk-Tepeas (B4l

Hégtor Armando Florss Chéves
Absl Guitsrmo Gemst Valisdarss (B1)
Ingrad Melania Godinsz Florsa™
Jain y Dolorea Haznngs

Sedgio H. Lesf Herrers (D!
Vertnica M. Letelier Averaz (57)
Siman E. Meio Orddnez {54) y Valars
Wright

Disgo Mauricio Matamosos Ochoa
James y Bebecca McDermott
Eawand Moncada Barshona (B0
Joad Manusl Mora Banavidez

Lus Femendo Osong lsualg (B4)
Bsign M. Prado Ldpsc (B8)*
Robert L. Ross

Rubén Rosso {85

Willlism y Justims Russsll

Jafma Meurcio Safezar iar B4l
Az Bandars

Martin Schwarz

Dougias Bouthgats v Myriam Poaso
Leurs Eiana Sugzo Torres (B7)

Al Asfasd Vaighds Tomres (B4
Mopman Turkizh

Santisge X Vasquez Expinoza (B1)°
Lus Femando Veisr Saigdriaga (B8]
Emily Wads

James y Virginia Weich

Relf Hemdn Zelays Sahiicn 81}

El Liano (51 - 599)
Jogd Humbaro Alverado Maendoza

Cleotlds Alvarsz Ozono

Civin Dansry Amador Anding®
Freatl Artas Garcia (74l

Carlos Roberno Barahons Zaelaya
Santoa Faustna Barmantos Calindree
Elana Patricia Banawdes Pagoaga
Cmayda Mancels Banawidse Salgado
Everatty Sally Brigpgs

Neguel Caldarén

Soraya Ibelz Céin Barshona
Martha Lifian Cali Rodriguss
Jagzy Jagusine Candanaz Ardvaio
Arraa Cardong

Mara Jeaie Camrasce Andino
Msivin Raimundo Castifio Mdnez
Absx Danary Caatro Vasgusz
‘Wohana Francais Caratn Alvarada
Jozs Donaldo Chivez Bershona
Migusl Eriingg Gocom Babb (06)
Wandy Walsska Colindres Gafindo
Caros Jozxud Cruz Lagos®

Afvaro o, De Ls Aoca (28)-
Cymthiz Yamiletis Dfaz Galvsz
Jusna Yamdath Eapinceza Boto®
Wlaria BElsna Eatrada Artsags”
Cosvin Horacio Feméndaz Bustillo
Enz Marina Farers Lagos

Papls Alsjandra Florse Carbalal™
Carloz Msuncio Flonan

Elzs Caroling 'Galy: Florsa

Fony Josud Garcia Avila

Wenafn Lamans Gaciz Zembranc
Haidy Robertz Garcis Zepada®
Glona Gauggsd

Elzs Dalsth Gonzélsz Rivera
Mfsroo Artonio Grenading Linbking (B
Wistanse W, Hermera Morsrs™
Mamig Herrars

Joh dairn Hincapss

Asbecce L. Loughnsr

Edwin Aron Martinaz Perdomo
Lewrsnce C. McCuada

Glona Vanesas Medns Lopez
Haric Meding Mifaz

Ghoria faabs! Mejis Sagastums
Jioad Sswancer Mejia Zelaya
‘Wandy Karina Maro Sauceds
Cigudiz Leticia Maza Oniz

Luga Guatavo Moncada Meding”
Tees Alsiandra Montss Moncada
Emily Marcadss Moradsl Diaz
Dayhd Hermdgenss Moreirs (D6}
Ramdn Eduendn Mufioz Caatllo
Stewart C. Myers

Jube CEasr Navamro Montahan
Vinmy Swyapa Mdfes Reyas
Alaiandro Joas Cohoa Fistse

Rall Afredo Ordofaz Aysstas



Juitn Cesar Orefans Banegss {U7)
Juia Maribal Ortaga Avils

Luis Ferrands Ozono isaula [Td)
Tulio Aloneo O=ono Zapata

Singy Pacly Pelms Bsmisntos (D8]
William Jovanmy Pedraza®
Zuleyms lzabsl Pefiz Argusta”
lzsl Rzemsn Pinada Lainez

Joaé Eduerdo Poncs Veldsguaz"
Héctor Heméan Ramirsz Galo
Ricardo Falix Reyes Chiuz

Norty Cndina Heyes Mefa®
James ¥ Janst Robinson

Eihvia Fabsca Rodas Bansgas
Psdno 2. Rocriguss (96

Jusn Carios Rozas Soomayor
Roy Rubio™

Zpila Margants Ruz”

Baatriz Ondina Salgado Rivers
Juan Angal Sénchar Camrseco
Jorgs Adist Sénchaz Aodrigusz
Luz Mannz Bandoval Fivers®
Bulma Roea Santos Moralas
Carlos Daniel Samos Reyas
Dacar Mewricio Soto Redriguss
Amio Malcolm Paul Buifkens”
Gunther Antonlo Susrss Ssnisfces (B9
Ligia lzabs! Tomss do elle
Femando R. Valdézr Rodas (78]
Ang Maria Vasguaz

Nelzon Oriando Vasguesz Eecoto
Rommel Eztaneslao Vasguss Ninez
Bara Nohslis Vieitaz Aguilz”

Hugo Zavala Membrana

HRoza Amada Zstaya Aguilsra
Wiirmer Afsxandsr Ziniga Rosslss

Gobiernos y

Organizaciones

Muitilaterales

GOVERNMENTS AND
MULTILATERAL ORGANIZATIONS

Agencia Estadounidsnas para 8l
Dezamolio Intemacional (LSAIDN

Agencia Suzs para sl Desamofo y
Iz Conpseracitn iCOEUDE

Banco interamancano ds Dezamdffio
Congreso Macionsl de Hondures

Fidsizomian Formacion de Recurea
Humano (Guatemals}

Fando Nacional pars I3 Reactivacidn

y Modamizacidn de ke Actividad
Agropacuana - FONAGRD (Guatemals)
Fondo Nonuego para Desarmolfio

Gobismo &s log Paizes Bajos

Instibute Boustariano da Crédito
Educatvo v Bacas [IECE

Ministeric da Agricultura de
Repdblica Dominicang

Ministario Ciancia y Tecnologla
de Repdblice Dommicans

Ministaric de Bconomia y Fnanzas
de Penama

Iini=tanio de Bducacidn del Pend -
Programa Macional de Becaz v
Credita Educativo (FROMABEC)

Crganizaciin de las Maciones Unidas parals
Almamacitn y |2 Agriculturs

ESacratara do Agnculturs v Gansderiz de
Hondurss

ESacrataria Naoional de Ghenca y Tecnologiz
da Penama

Ursdn Europea

Fundaciones y
Organizaciones

Privadas

FOUNDATIONS AND PRIVATE
ORGANIZATIONS

Agrosmencs

Agmimponaciones 5.4 ds Guaismaiz
Ammendadcra Agromercantl, 5.4
Azocacion os Productorss Indspendentss
dal Banano {AFIE)

BAM Banco Agromarcanti

Banana Trading Corporaton

Banco de Occidents

Banco Macional de Panams

Cargit

Cargdl d= Hondursa

Compania Avicola de Centra Amédrica
(GADECA)

Coneultoras de Arte, §.A.
Cosparacidn Agro-lndustrial det Caribe, B4
Corporactin Florss

Diavivienda

DEHLULE

Desserollo y Nutncidn Animal, 5.4 ([OMNA)
Diizagro

Divw AgroSoience

Dusky Foundsoon

Embateitzdora Buls (Lipton Tes)
Emprees da Proyectos, 54
FICOHES Honduras)

Forb=a

Frigeeificos da Guatemals, 5.A.
Fundacion Marfa de Ezpafia
Fundacidn Mahus| [Pand)
FUNDEAGROS

Ganeral Cagar Holdings, Inc.

Gnupo Jarsmar

Grupo Log Tres, B4

Industrizs Lictsas 5 A Eatraflz Az
Il Tiampa, A

Inmobifiaria Les WMinsa, 5.4
Inatituts Sabvadorafo de Formacisn
Profesionsl (INSAFORF}

Inatituto: Eepacial Ecuatoriano
lpeEa

JETETERED

Fadn, A

Latin American Agribusinazs
Davelopment  Corporation
Lubricantas intemacionsles de
Guatamaiz, 84

Marfa Josefe Godoy, 5.4

Mizidn Técnics Alsmana (GE
Morasnio

Patricia Price Petarson Famiy
Foandation

Procseadora Macions] de Alimenitos
C.A, PROMNACA

Sagurcs Agromsrcantl, 8.4
SEMIAGRZ

Samillas & lneumoz Agropecusarics
Supsmmercada Gofonial

Synganta

Tecnalogla Induwstrial da Granulados
Ths Humans Sociaty of the
Commonwaalth of Mazzachusats
Tha Instiute for Technology in Health
Cars

Tha Uplands Foundeton

Ths Virginie Wellngton Cabot
Foandatian

Thea Wapsck Foundation

TIGEA Atléntico

TGS

Ultramoiores

Zemurray Foundation

Donaciones en

Especies de Individuales
INDIVIDUALS DOMNATIONS
I KIND

Frank Admaguer

L= Bakiar

Samusl Cabot

Bumcan Gamanan

Josd Migust Cordeng [B7)
Johm Crowley

Fredarick Falck

Mark Fizpatnick

Francilla Firsbaugh

Johr Frischoff

Jamess y Basz Hughss
Richard Kimberly

Ricardo Koymer (87)
Eimdn E halo Orddnez [54)
Juan kadrano (B8]
Carboz Mezs Mazs (E7)
Mano Mufic Gamaro {353
Lz Femando Deorio lzauda B)
Farmando Paiz

Price Patarson

Luecis Ruiz ds Garcia ("85}

45



Dianiel Ragirapo
William Fichardeon
Kats Samarad
Akaon Btona

Frad Sutton
Richard Voawinckel

Donaciones en Especie de Organizaciones
DONATIONS IN KIND FROM ORGANIZATIONS

AKTIA (Technology Creftzman)
Adco Vinoe

Caza Rosads Hotsl
Carvecaris Hondurefa
Cerveza Hainskan
Chicago Ona

CLIO'E Gatering
Copa Airfinsa

Crapes

Diario B Hareldo
Disrio Ls Pranza
Diario La Tribuna
Distribuidora lztmanis
Don Udo'z

Farticones

Fawata Forbee
Graficentro Editoras
Grupo Canca
Haciancs Fsal
Hacienda Ssn Luces
Himon Princaes
Hondudizro

Haotal Claron

Indura

Imerzionsa Carlba
LaCaza Rozada

il Multiplazs EPS
Hotsise Marion
Mioling Hannasro Suia
Wheeao CHEL del Traje Indigena
Nuarat

Portal de las Cames
Hotal Haal Imercontinems!
Rad Buill

Fiaeiairants Sno's
Raniata Estilo

Tiandaz Maga

Torats

Tradar s Gustsmala
Unitad Airfines

2013 s



Junta de Fiduciarios
BOARD OF TRUSTEES

Presidenta f Chainyoman:
Alizon Stone

Unamer 3.A d=C\V.

San Salador, El Salwador

Tesorero [ Treasurer

Samual Cabot

Frasidente Empresas Cabot

Beverly Farms, Massachusefis, EE UL

Secretano | Secrstary
John H. Friedhoft

Abogado, Fowler White Bumett PA
MWiami, Flonids, EE UU

Frank Almaguer
Embajador (retiradag)
Vienna, Viginia, EEUU.

Frederick Q. Falck

Amot Realty
lthaca, New Yerk, EE L.

Mark Fitzpatnick
Cudad de Guatemals, Gustemals

Frod G. Sutton
Consubtor {retieda)
5t Lous, Missour, EE LU

Joss Miguel Cordero (Zamorano Clase 87}
Fresidente Agrimarketing Latin Amenca
Santo Domingo, Repdblica Dommicana

Richard Voswincksl
Anbgua, Gustemala

Luis J. Bakker
FPresidentz de ka Junts, FRONACA
Qita, Eeuador

Price Petarson
Hacienda La Esmeralda
Boguete, Chirigu, Panama

Ricardo Koyner (Zamaorans Clase 87)
Finca Hotowa
Boguete; Chirgul, Panama

Juan F. Madrano (Zamorzno Clase §8)
Profesor, Universidad de CaFornia

Dawis, Caffornia, EE_ULY

John F. Growlkey
Profesor y Director MEPD, Universidad de Georgia
Athens, Georgia, EE UU

Carlos E. Mesa Masa (Zamaranc Class 87)
PREMEX S A
Medellin, Colombiz

Lucia Ruiz de Garcia (Zamarano Class 35)
San Pedro Sula, Cores, Honduras

Enrique £amora
Pressdente, Centro Financiero LAFISE
Managus, Nicaragus

William Richardson

Vicepresidents para Agricolture y Decano
Louisiznz State University

Easten Rouge. Lousiana. EE UU

Fiduciarios Eméarnitos { Trustees Emenfic

Duncan H. Camearon
Cameron LLP
Washingion, DC. EE WL

James 5. Hughes
Presidente, Bosion Andes Capital LLE
Boston. Massachusstis, EE LU

Francilla M. Firebaugh
Colmbus, Ohia, EE LU

Richard H. Kimberty
Kimberly Consulting LLC
Washmgton, O:C. EEUU

Mario Nufio (Zamorano 55)
Gerente, San lsidro
El Paraiso, Hondorss

Kate Semarad
Washington, D:C, EEUL.

Farmando Paiz
Ciden, 54
Guatemala, Guatemala

John Weaks +
Phillip Lehnar +
Thomas Moonay T
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Profesores e Instructores
PROFESSORS AND INSTRUCTORS

Curriculo General
GENERAL CURRICULLUM

Claudia Mariz Garcia

Profescra Plana vy

Directora dsl Dspartamanto

Full Professor and Haad of Department

Profesores / Professors:
Ana Luisa Acavedo *
Profeesora Asociada f Associate Professzor

Andrés Abafino Cruz
Profeeor Azigtents f Assistant Professor

Ama Malcolm Paul Stufiena
Profesor Aaociado / Associate Frofezzor

Eivia Magdelene Falope
Profeeora Azsstants [ Assiztant Projessar

Gaorge Pilz
Profeesor Emérito / Emeritus Professor

Grazzis Maria Msndoza
Profeesora Azsstants [ Assiztant Projessar

Jamas Michas! Whitmors
Profesor Azigtents f Assistant Profezsar

Josd Luis Soss
Profesor Azigtents f Assistant Profezsar

Karla Merie Mandoze =
Profesora Azsstants [ Assiztant Projessar

Ludovic Sarge Boully

Profesor Aaociado / Associate Frofezzor

Maio Cosastts Mufioz =
Profeesora Azsstants f Assiztant Professar

Micolaus Dean Zimmar
Profeeor Azigtents f Assistant Profezsar

MNorma Danisls Navammsts
Profeeora Asociada f Associate Professzor

Morman Yovany Flores
Profesor Azigtents f Assistant Profezsar

Rafasl Rogus Flores
Profesor Aaociado / Associate Frofezzor

Ramdn Edgerdo Sarmianto
Profesor Azigtents f Assistant Profezsar

Instructores / Instructons:
Cristhiam Cmar LLitwin

Juana Yemilath Eapinoze
Yadire Gabrisls Andreds =

Informe Anual
AMNLUAL REPCHT

Administracién de
Agronegocios

AGRIBUSIMESS MANAGEMENT

Javiar Emesto Gallo

Profesor Plano y

Director dal Departamsnto

Full Professor and Head of Department

Profesores / Professors:
Dtanésl Fadaerico Kasagi
Profesor Azociado / Associzte Professor

Fradi Arias
Profesor Plano f Full Professor

Marcos Antonio Waga
Profesor Azociado / Associzte Professor

Martin Albarto Lasl
Profescr Asociado [/ Associate Professor

Migusl Angsl Caldarcn
Profescr Azociado / Associate Professor

Rommsl Rigobarto Reconco
Profescr Azociado / Associate Professor

Rosa Amade Zelays
Profescra Asociads / A=zacizte Professor

Wiolfgang Baudino Pejuan
Profescr Azociado / Associate Professor

Agroindustria Alimentaria
FOOD SCIENCE AMD TECHNOLOGY

Lwis Femando O=orio
Profescr Azociado y
Deractor del Departamsnto
Asgsociste Professor and
Head of Department

Profesores / Professors:
Adsla Maria Acoats
Profescra Asociada / Aszacizte Professor

Blanca Carolina Valladares
FProfesora Azociads / Associats Professor

Edward Moncada
Frofesor Ascciado ) Associzie Professar

Elay Paola Carrillo
Frofesora Azimtents f Assistant Professor

Flor de Maria Nidfez
Frofesora Azimtents f Assistant Professor

* = Labort hestn 2012
* = Wiorked rrill 2083

Franciaco Javier Buseo
Profesor Azociado / Associsie Professor

Jorge Alfredo Cardona
Profesor Azociado / Associsie Professor

Joed Radl Ezpinal
Profesor Pleno / Full Professor

Mayra Marguaz
Profesora Azociads / Assocate Professor

Instructores / Instructors:
Céaar Alaxys Morano
Gibaon Alejendro Farrara
Indira Pecla Canalss
Jaima Robarto Molssco
Joeé David Madrid

José Victor Prado *

Luiz Alberto Asancio
Mario Adolfo Leguardia
Migusl Angal Alvarez *
Mima Lizath Fusntes

Ciencia y Produccion
Agropecuaria
AGRONOMY

Randn Pinads

Profesor Pleno y

Dirsctor dal Despartamsnto

Full Professor and Head of Gepartment

Profesores/ Professors:
Abal Guallzrmo Gemat
Profesor Pleno / Full Professor

Abalino Pitty
Profezor Pleno / Full Professar

Carios Rogalic Trabanina
Profesor Azociado / Associate Professor

Calig Odila Trejo
Profssora Asociado f Associste Professor

Dianial Meysr
Profesor Plano / Full Professor

Diannia Robarta Ramiraz
Profesor Azociado / Associate Professor

Dinnie Belinda Eapinal
Profesora Asiztents / Assistant Professor

Francizco lamasl Alvarez
Profesor Asistents / Assistant Profassor

Gloria Elizebeth Ardvalo
Profesora Asociads / Associste Profeszor



lzidro Antonio Matanmworos
Profescr Azociado / Associate Professor

John tairo Hincapis
Profescr Pisno / Fulf Professor

Joas Meuncio Husts
Diocems Practico / Practcal Professor

Juan Carlos Rosss
Profescr Pisno / Full Professor

Juan Garardo Munllo
Profescr Azistents / Assistant Professor

Patricio Enngus Paz
Profescr Azociado / Asscciate Professor

Rogsl Castilie
Profescr Azociado / Asscciate Frofessor

Instructores / Instructors:
Amilcar Joas Vargas =
Angel Augusto Suszo
Angsl Gabrial Espénal *
Cheatar Wusltsr Turcics
Cinthys Katharins Martinez
Dafne izasc Samrano
Dizyvin Herdyn Chévez
Guillarmao Ell Zekaya
Guillarma Patricio Susrez
Idelis Alajandra Siarra
Jorgs Arturo Chaverria
Jozé Ramdn Roblas

Juan Edgardo Matemoros
Julio Céser Orallana
Marcsle lzabal Montoys
Moaria Alexandra Bravo
Maria Famands Ayela
Mario Guillarmo Raudss =
Meuricie Javier Mercado ®
Migusal Erindo Cocom
Patricia Azucans Arca =
WMizes Faderco Barshona

Ambiente y Desarrollo
ENVIRCNBMENT AND
DEVELOPMENT

Laura Elana Suaza
Profesora Asccigds v
Directors dsl Departamanto
A=sociste Professor and
Head of Department

Profesores / Professors:
Alsxandra Maribal Manualss
Profesora Azsstents [ Assisiant Professor

Arig Adrianus Sandars
Profesor Asociado / Assooiate Frofessor

Carloz Ennigua Quiroz =
Profesor Asociado / Assooiate Frofessor

Enks Alsjandra Tenono
Profesors Asociads / Assocists Professor

Francizco Alfrado Rayas
Profesor Asistents f Associatz Professor

Josd Manusl Maora
Profesor Pleno / Full Professor

Lugs Aloneo Cabalizro =
Profesor Azociado / Azsociate Profeszor

Marco Grensdino
Profesor Azociado / A=sociate Profeszor

Maria Marcsedss Roca
Profesors Azociads / Associsis Professor

Martha Lilian Célox
Profesors Asstents £ Assistant Professor

Cliver Komar
Profesor Pleno / Ful Frofessor

Timathy Roy Longwall
Profesor Ascciado / Assooigie Professor

Victoria Alejandra Cortés
Profesors Azociads / Assooigts Professaor

Instructores ! Instructors:
Bignce Peola Pedilla

Edna Yotanda Avils =

Ethsl Albanis Lagos ©
Francisco Frenkiin Roblas
Frenciaco Jawier Escalants
Ivania Margsarita Ochoa =
Jaffray Jozd Diaz ®

Juan Carlos Orddfiaz
Ninfa Lizath Arddn

Rubén Antonic Suszo
Yamil Maza Olivera =



Administracion Superior

SEMIOR MANAGEMENT

Consejo Ejecutiveo / EXECUTIVE COUNCIL

Ractor / Fresident
Roberto Cusvea Garcia

Decanc Académico ( Academic Dean
Radl Zelays

Dwsctor de Avencs Institucional

Head of Institutional Advancement
Jaime Mauricio Salazar

Director de Planta Fisica y Servicioz
Head of Physical Plant and Sensces
José Donaldo Chévez

Dwector Intarino de Efectvidad Inatitucsonal
Head of Instintional effectiveness, a1
Roberto Cusvea Garcia

D#ectora de Finanzas | Director of Finance
Efida Howsll

D¥sctora de Recursos Humanios / Head of Human Resources
Annia Cardons

Garants de Aslaciones Gubemameantaliss
Gowermnment Relations Manager
Sulnve Santos

Decanatura Académica | ACADEMIC DEAN

Decano Asociado de Estudiantss | Associsie Dean of Stwdenis
Rogel Cestillo

DFsctor dal Departamento de Curriculo Ganeral
Head of General Cumicwlum Department
Claudia Garcis

Director del Departamento de Administrecion de Agronegocios
Head of Agribusiness Department
Javiar Emasto Gallo

Diwector dsl Departamanto ds Agroindustria Alimsentaria
Head of Food Science and Technology
Luiz Fernando Caorio

DFsctor dal Departamento de
Cisncia y Produccitn Agropecuarnia
Head of Agronomy Degartment

Absal Gamiat

A septomime de 2013 | Unill Seplemter 2013

Ranén Pineda

D tnchurbores & 18 leschin ¢ Froon Ociober 2010 is e presant

Informe Anual
AMNLUAL REPCHT

Diractor del Departamsnto ds Ambisnts y Dessmodio
Head of Environment and Development Department

Arie Sandara
Acorgligrmbee dee 3913 1 Undil Seplembor 2003

Leura Suazo

Dy poiubrs 2 & fechia § From Ociober 2013 io- the presend

Garents de Admiszicnes | Manager of Admissions
Marco Granadino

Jsfz de Regiatro y Asistencia Financisra
Head of Registrar and Financizl Aid
Hugo Zevela

Jafe de la Bibliotsca Wilzon Popsnos
Heazd of Wilson Popenoe Libmary
William Pedrazs

Avance Institucional
INSTITUTIONAL ADVARCEMENT

Oficial de Gestidn da Proyectos
Project Managemsnt Cificer
Martin Schwarz

Garants de Kercedso, Imsgsn y Comunicacionss
Manaper of Marketing, Image and Communications
Manlio Caroni

Cficial da Donantas y Represantants en Honduras
Dongtong Officer and Hoodurae Representative
Juan Carloa Haméndaz

Coordinadors de Eventos vy Visitas
Ewents and Visits Coordmator
Rose del Carman Castro

Cficial da Graduadoa y Colocacionss
Alurmini and Placemsnt Officer

Sindy Palma

Heprassntacion en EELLAU. [ U5 A Representstive
Mary Ellan Flather

Heprazentamts an El Sehador / Bl Salwsdor Representstive
Marco Gransdino

Hepresentants en Gustemala | Gustemals Hepresemative
Ingrid Godinez
Heprazentants en Panama / Fanams Reprasentative

Humbarto Sasmud

Heprazsntants en Ecuador y Parl
Ecuzdor and Peru Representstive
Albarto Larca

Raprazentants an Bolivea | Bolivia Representative
Rubén Roasso



Azsaora Legal / Lega! Counssd
Haidy Garcia

Jefa da Auditoria /| Head of Auditing
Jogé Asita

Ceoondinadora de Asuntcs Eztudiantiles | Ombodspersan
Cynthie Brenes

Consejera Eatudiantil | Studant Counselor
Zuleyma Pana

Garants de Tiarras| Manager of Land Management
David Maorsire

Oficial de Planificacidn y Geatidn
Planning and Managsmant Officer
Tetiana Durdn

Jefe de Tesorarie | Head of Treasury
Jaimes Cérdanas

Analizta de Opsreciones Contables y Financisrcs
Accounting and Financisl Operations Analyst
Edgar Valé=qusz

Jefe de Informética | Head of Information Technology
Mauricie Matamoros

Garante ds Mantsnimisnto | Mansger of Mainiznance
Carioa Jamio

Jafe d= Servicios Gensralsa | Head of Gansral Senvices
Carioa Danisl Santoa

Jefe del Cantro WK Ksllogg | Head of W K. Kellopg Centar
Soraya da Moreira

Jefe d= Compras [ Head of Procurement
Makvin Alvarado

Gerente de Disefio y Conatruccionss
Manager of Design and Consiructicns
Mario Ladn-Gomaz

Garants de Assponsabiidad Social Uiniversitans

Wanager of Universgy Social Responsibity
Héctor Floras

Oficial de Talento Humano / Human Talent Officar
Ana Meria Véaquaz Fortin

J=fe da Higiens ¥ Segundad / Head of Health and Safety
Marioc Medina



201

Mision

Zamorano desarrolla lideres basado en
programas rngurosos, axcelencia académica,
aprander haciendo, desarrollo de valores

y caraciar, contribuyendo al progreso
SOCIiDeCONOMicD.

Vizion

Zamorano continuara siendo una univarsicad
panamearicana lider, reconocida por la calidad
& impacto de sus graduados, su aducacidn,
invastigacion aplicada y proyaccion an o
dezarrollo do una agricultura sostenibla, |a
agroindustria y los recursos naturalas.

MISSION

Zamorano develops leaders based on ngorous
programs, academic excellence, Leaming by
Doing and value and character formation, thersby
contibuting to sociceconmmic progress.

VISION

Zamorano will confinue to be 3 leading
Panamerncan university, recognized for the
quality and impact of its graduates and its
educational system, applied research and
outreach effords to promote sustainable
agriculiure, agroindustry and natural resource
LsE.
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Honduras:

Campus universitano:
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